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VILNIAUS VAIKU IR JAUNIMO KILUBAS ., METEORAS*

(Svietimo jstaigos pavadinimas)

JOANA ZVIKEVICIENE

(Svietimo jstaigos vadovo vardas ir pavardé)

METU VEIKLOS ATASKAITA

2020-01-18  Nr.
(data)
VILNIUS
(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

(Trumpai aptariamos §vietimo jstaigos strateginio plano ir jstaigos metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir
pateikiami svariausi rezultatai bei rodikliai)

Vilniaus vaiky ir jaunimo klubo ,,Meteoras” (toliau Klubas) 2016-2020 m. strateginio plano
ir 2018/2019 m. m. veiklos plano tikslai buvo orientuoti j neformaliojo svietimo paslaugy
jvairoveés, kokybés ir prieinamumo didinima, klubo jvaizdzio ir viesyjy rysiy stiprinima, saugios ir
modernios ugdymo (si) aplinkos karima.

Siekiant jgyvendinti pirmajj strateginio plano tiksla , Neformaliojo sSvietimo paslaugy
jvairovés, kokybés ir prieinamumo didinimas”, Klubo 2019 m. veiklos plane buvo numatyti Sie
uzdaviniai: efektyviy ugdymo programy, uztikrinanc¢iy ugdymo(si) kokybe sukdrimas ir
plétojimas, kryptingas klubo vadovy ir pedagogy kvalifikacijos kélimo organizavimas.

Atsizvelgiant j mokiniy skirtingus polinkius, poreikius, gebéjimus buvo sudarytos galimybés
pasirinkti barelius is kalby, technologiniy, meny, sportinio ugdymo ir kt. krypciy. Tuo tikslu
atnaujintos bei akredituotos neformaliojo vaiky $vietimo (toliau — NVS) programos: Teatro studija
vaikams ir jaunimui — ,,Mano paties kieciausias variantas”, Dailés-keramikos barelis , Karybos
magija“, Gatves ir siuolaikiniai sokiai, Rankdarbiy ir drabuziy modeliavimo studija, Keliaukime
angly kalbos labirintais, pazindami pasaulj ir save, Sporto ir sveikatingumo studija, Moki zod;j —
zinai kelig, Keramikos-konstravimo barelis, Kompiuterinio ugdymo studija, Matematika aplink
mus; Dainavimo ir muzikavimo studija; Choreografinio folkloro studija; Siuolaikinio 3okio
programa 6-18 mety mergaitéms; Gitaros studija; Lietuviy kalbos studija; Technologijy-dailés,
keramikos barelis ,,Menuky kraitelis; Jaunasis futbolininkas; Fizinio aktyvumo programa.
Parengtos bei pateiktos akreditacijai 2019-2020 m. m. dvi naujos NVS programos: Knygy bigiuliy
klubas, Gamtinio karybinio ugdymo programa. Gana plati bareliy pasidla, veiklos jvairove,
sudarytos galimybés mokiniams lavintis jvairiose srityse, j prasmingus neformaliojo ugdymo
uzsiémimus pritrauké daugiau vaiky. Atsizvelgiant j tévy pageidavimus, mokiniy amziy, pedagogy
sugebéjima organizuoti tg ar kita popamokine veiklag 2019 metais buvo sukomplektuotos 28




grupeés, Klubo organizuojamus barelius per meénes;j vidutiniskai lanké 334 moksleiviali, i$ jy 67
procentai pasinaudojo 15 Eur/meén. krepselio parama

Jvertinus Klubo patalpy projektinj pajéguma bei atsizvelgiant j mokiniy pageidavimus
priartinti barelius arciau jy gyvenamosios vietos buvo ieskoma galimybiy neformalaus svietimo
barelius organizuoti ne tik Karoliniskiy mikrorajone esanciose Klubo patalpose, bet pagal poreikj
ir kituose Vilniaus miesto mikrorajonuose. Uzsiémimai 2019 metais buvo organizuojami Klubo ir
dar septyniy formalaus svietimo jstaigy, kuriomis Klubas naudojosi panaudos sutarciy pagrindu,
patalpose.

Klube skatinamas klubo bareliy vadovy mokymasis, asmeninis tobuléjimas, atvirumas,
dalijimasis gergja patirtimi. Tuo tikslu 2019 metais buvo suorganizuoti du pasidalinimo geraja
patirtimi renginiai - metodinés dienos ,Kolega kolegai“, ,Mano sékmés metodas”, kuriy metu
Klubo bareliy vadovai dalinosi geraja patirtimi, tarpusavyje bei su klubo ,Zvaigzduté” pedagogais,
praktiskai isbandé pavykusias veiklas. Uz jstaigos riby savo profesine kvalifikacijg pedagogai
tobulino vidutiniskai 6 dienas arba 672,5 valandas per metus. Didelis démesys buvo skiriamas
jauny pedagogy adaptacijai, jy profesiniam tobuléjimui. Administracijos paskatinta naujai jsteigtos
gimnastikos studijos vadové mokési pedagogikos, pedagoginés psichologijos ir didaktikos
pagrindy, iSlaike Siy dalyky egzaminus. Kvalifikacijos keélimo kursuose, seminaruose jgytos
teorinés ir praktinés zinios biirelio vadovus paskatino pakeisti poziiir] j save, savo ugdytinius,
siekti, kad bureliy uzsiémimai buty kuo jvairesni ir jdomesni. Ugdymo turinio perteikimas
patrauklesne forma pagerino uzsiémimy kokybe, lyginant su praéjusiais metais 13 procenty
padaugejo moksleiviy, pageréjo lankomumas.

Bareliy vadovai buvo skatinami jsivertinti savo profesines veiklas, isryskinti svarbiausias
profesinio tobuléjimo pozymiy vietas, numatyti kelius tobuléjimui. Visi Klubo pedagogai 2019
metais pildé pusmetines ir metines veiklos jsivertinimo anketas, kuriose nurode, kaip jy veikla
prisideda prie klubo veiklos tiksly, jvardino stiprigsias ir tobulintinas kryptis. Ankety suvestinés
aptartos pedagogy tarybos posédziuose, atsizvelgiant | savianalizés rezultatus numatytos
kvalifikacijos tobulinimo gairés 2020 metams’. Pedagogai skatinami atestuotis, siekti aukstesniy
kategorijy, parengta perspektyviné atestacijos programa, pagal kuria du jstaigos pedagogai rengiasi
atestacijai.

Siekiant jgyvendinti antrajj strateginio plano tiksla ,,Stiprinti klubo jvaizdj ir vieSuosius
rySius® 2019 mety veiklos plane buvo numatyti Sie uzdaviniai: plétoti klubo veiklos informacijos
sklaida, puoseléti savita organizacijos kultiira.

Istaiga atvira visuomenei, savo veikla viesina nuolat pateikdama ir atnaujindama informacija klulg
informaciniuose stenduose, internetinés tinklaveikos erdvése, teikia informacijg savininko teises
pareigas atliekanciai institucijai.

Didelis démesys skiriamas ugdytiniy saugumui, $iltos ir malonios aplinkos, pozityviy
bureliy vadovy ir mokiniy santykiy karimui, bendravimui ir bendradarbiavimui, tévy ir
bendruomenés informavimui. Siekiant suteikti jvairiapuse informacija apie klubo veikla ir ugdymo
procesg 2019 metais buvo surengtos 7 atviros pamokos, suorganizuoti du veiklos vieSinimo
renginiai - koncertai Klubo ir Karoliniskiy mikrorajono bendruomenei: birzelio ménesj
bendradarbiaujant su Karoliniskiy senitinija Zalioje erdvéje Salia V. Kacialovo gimnazijos ir
gruodzio ménesj Karoliniskiy gimnazijoje kartu su Karoliniskiy gimnazijos moksleiviais ir
,.Zvaigzdutés* klubo ugdytiniais.

Klubas glaudziai bendradarbiauja su Vilniaus miesto Karoliniskiy biblioteka, Karoliniskiy
gimnazija, Karoliniskiy bendruomene bei kitomis Vilniaus miesto formalaus ir neformalaus
$vietimo, vieSosiomis jstaigomis. Bendradarbiaujant su Karoliniskiy bendruomene bei VS]
»Asorti Klubas partnerystés sutarties pagrindu sékmingai dalyvavo ,Nevyriausybiniy
organizacijy ir bendruomeninés veiklos stiprinimo 2017-2019 mety programos veiksmy plano
jgyvendinimo 2.3 priemonés ,,Remti bendruomening veiklg savivaldybése® 2019 mety projekto
veiklose ,,Veikli Karoliniskiy bendruomené” projekto jgyvendinime, organizavo edukacines
veiklas KaroliniSkiy mikrorajono moksleiviams ir gavo 1€y projekto veiklose dalyvaujanciy vaiky
ir jaunimo edukacinéms paslaugoms bei ugdymo priemonéms jsigyti.




Klubas puosel¢ja pilietiSkumo ir tautiSkumo tradicijas, ugdo pasididziavimg ir pagarbg
Tévynei. Kasmet klube minimos tradicinés valstybinés §ventés: Sausio 13 -0sios; Vasario 16-0si0s;
Kovo 11-osios; TolerantiSkumo diena.

Klubas kviecia jaunus zmones uZzsiimti savanoriska veikla, sudaro galimybes jaunam Zmogui
mokytis, pazinti naujas sritis, i$siaiSkinti profesinius polinkius viska atliekant patyriminiu biidu.
Atsizvelgiant ;| 2018 m iSorinio jstaigos veiklos vertinimo iSvady rekomendacijg ,,pritraukti
ilgalaikius savanorius pagal akredituotas savanorystés programas®“ buvo pateikta paraiSka tapti
akredituota savanorius priimancia organizacija. Istaiga iSpildé visus Jaunimo savanorius
priimanciy organizacijy akreditavimo tvarkos apraSo reikalavimus ir 2019 metais tapo akredituota
jaunimo savanorius priimancia oOrganizacija, jtraukta j savanorius priimanc¢iy organizacijy
duomeny baze interneto svetainéje www.jrd.lt.

. Siekiant jgyvendinti tre¢iajj strateginio plano tiksla ,,Kurti saugia ir modernig ugdymo(si) aplinka*
2019 mety veiklos plane buvo numatytas uzdavinys kurti ir plétoti edukacines aplinkas.

Siekiant kad popamokiné veikla biity kiirybinga, idomi ir naudinga ieSkota jvairiy ugdymo
formy ir budy: 2019 metais organizuota 16 netradiciniy pamoky bibliotekoje, muziejy, dailés
galerijy bei kitose erdvése. Lankydamiesi muziejuose, dailés galerijose klubo ugdytiniai turéjo
galimybe susipazinti su muziejy ir parody ekspozicijomis, buvo ugdoma meniné kultara.

Siekiant Klube sudaryti kokybiskas ir saugias ugdymosi/poilsio salygas buvo gerinama
fiziné jstaigos aplinka: dailés-keramikos bei muzikos kabinetuose suklotas laminatas, pakeista
dalis kabinety dury, sutvarkytas prie klubo j¢jimo esantis stogelis. Vilniaus miesto savivaldybés
administracijos jaunimo reikaly skyriaus vedéjos 2019-11-15 Nr. Al15 (2.1.4E-AD16) jsakymu
,,Dél 1é8y skyrimo batiniesiems remonto darbams* gavus finansavimag (6000.00 eury ) i$ fasadinés
pastato pusés apSiltinti pastato pamatai bei sutvarkytos nuogrindos. Klubo bireliai, studijos laiku
apripinami jiems reikiamomis priemonémis, nesiojamais kompiuteriais/planSetémis, priemonés
naudojamos pagal poreikj jvairiose bireliuose. Visose klubo erdvése veikia bevielio interneto
rysSys.

Klubo edukacinés erdvés sekmingai naudojamos bendruomenés informavimui apie ugdymo
procesa, 2019 metais klubo patalpose ir kitose erdvése buvo surengtos 53 mokiniy dailés-
keramikos, keramikos konstravimo bei rankdarbiy-drabuziy dizaino ir kt. biireliy ugdytiniy
kirybiniy darby, temingés, jsimintiny daty ir kt. parodos.

Apibendrinant galima teigti, kad 2019 metais strateginio veiklos plano ir metinio veiklos
plano tikslai bei uzdaviniai jgyvendinti sékmingai.

Il SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai
Rezultaty
vertinimo rodikliai
(kuriais

Mety uzduotys Siektini rezultatai vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir jy
(toliau — uzduotys) vertinama, ar rodikliai
nustatytos
uzduotys
ivykdytos)




1.1. Parengti
naujos redakcijos
nuostaty projekta,
kuris atitikty
naujus teisés akty
reikalavimus

1.1.1 Naujos
redakcijos
nuostatai suderinti
su Klubo taryba.
1.1.2. Naujos
redakcijos
nuostatai pateikti
tvirtinti Vilniaus
miesto
savivaldybés
tarybai.

Iki 2019 m.
gruodzio 31
patvirtinti klubo
naujos redakcijos
nuostatai, su jais
supazindinta Klubo
bendruomené.
Nuostatai
jregistruoti
juridiniy asmeny
registre ir paskelbti
klubo interneto

puslapyje.

Direktoriaus 2019-01-14 d.
jsakymu V-5 sudaryta darbo
grupé Klubo nuostaty
rengimuli.

Su naujos redakcijos nuostaty
projektu supazindinta klubo
bendruomené, projektas
suderintas su Klubo taryba.
Nuostaty projektas 2019-02-
11 dieng pateiktas Vilniaus
miesto savivaldybés Jaunimo
skyriui derinimui.

Iki 2019 m. spalio ménesio
nuostatai pilnai suderinti su
Vilniaus miesto savivaldybés
Jaunimo skyriumi,
savivaldybés teisés akty ir
vadovybés dokumenty
redagavimo bei teisés akty
specialistais.

1.2. Neformaliojo
vaiky Svietimo
programy
finansuojamy
tikslinémis
valstybeés /
Europos Sajungos
1éSomis
jgyvendinimas
ar¢iau vaiky
gyvenamosios
vietoves - jy
mokyklose.

1.2.1. Didinamas
neformaliojo vaiky
Svietimo programy
prieinamumas.
1.2.2. Pleciama
veikly jvairove.

Neformaliojo
vaiky Svietimo
programos,
finansuojamos
tikslinémis
valstybes /
Europos Sajungos
1éSomis, vykdomos
2-3 skirtingose
mokyklose.
Neformaliojo
vaiky Svietimo
programos
vykdomos 1-2
skirtingomis veikly
Kryptimis.

Atsizvelgiant ; Klubo patalpy
projektinj pajéguma bei
siekiat priartinti veiklas
ar¢iau moksleiviy
gyvenamosios vietos,
uzsiémimai buvo organizuoti
ne tik Karoliniskiy
mikrorajone esanciose Klubo
patalpose, bet pagal poreikj ir
dar septyniy formalaus
Svietimo jstaigy, esanciy
skirtinguose Vilniaus miesto
mikrorajonuose patalpose.
Atsizvelgiant } mokiniy
skirtingus polinkius,
poreikius, gebéjimus buvo
sudarytos galimybés
pasirinkti burelius i$ kalby,
technologiniy, meny,
sportinio ugdymo ir kt.
Krypciy.

1.3. Kryptingai
siekti klubo
vadovo ir
neformalaus
Svietimo

mokytojy bendryjy
ir dalykiniy
kompetencijy
agties.

9.3.3. Vykdomas
Klubo vadovo ir
mokytojy bendryjy
ir dalykiniy
kompetencijy
kryptingas
ugdymas(is).

Klubo vadovas ir
60-70 proc.
pedagogy kelia
kvalifikacija ne
maziau nei 5
dienas per metus
atsizvelgiant |
klubo
kvalifikacijos
tobulinimo
prioritetus.

Uz jstaigos riby savo
profesing kvalifikacija Klubo
pedagogai tobulino
vidutiniSkai 6 dienas arba
672,5 valandas per metus.
Parengta perspektyvine
atestacijos programa, pagal
kurig du klubo pedagoginiai
darbuotojai ruoSiasi atestuotis
aukStesniajai kvalifikacinei
kategorijai.




Ivykdyta metodiné
diena ,,Kolega
kolegai“.

Suorganizuoti du
pasidalinimo gergja patirtimi
renginiai - metodinés dienos
,»Kolega kolegai®, ,,Mano
s¢kmés metodas‘ kuriy metu
Klubo bureliy vadovai
dalinosi geraja patirtimi, su
savo kolegoms bei
,,Zvaigidutés“ klubo
pedagogais, praktiskai
iSbandé pavykusias veiklas.
Direktoriui inicijavus visi
Klubo pedagoginiai
darbuotojai pildé pusmetines
ir metines veiklos
isivertinimo anketas, kuriose
nurod¢, kaip jy veikla
prisideda prie klubo veiklos
tiksly, jvardino stiprigsias ir
tobulintinas kryptis.

Ankety suvestinés aptartos
pedagogy tarybos
posédziuose, atsizvelgiant |
savianalizés rezultatus
numatytos kvalifikacijos
tobulinimo gairés 2020
metams.

N

. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatyty riziky (jei tokiu buvo)

Uzduotys

PrieZastys, rizikos

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

3. UZduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
ildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

(

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Sékmingai tesiamas ir tobulinamas pedagogy
etatinio darbo apmokejimo jvedimas klube.

Teisés akty nustatytais terminais :

Ivykdytos darbuotojy informavimo bei

konsultavimo procediiros

atlikti pedagoginiy darbuotojy darbo sutarciy

pakeitimai.

pedagoginiams darbuotojams paskirstytas

darbo kriivis.

Patvirtintas nekontaktinio darbo valandoms
priskiriamy konkrecCiy veikly saraSas.

Visi pedagogai susipazing su etatinio
darbo apmokejimo tvarkos pakeitimais.
Atnaujinti klubo veiklos dokumentai,
susije su Mokytojy etatinio darbo
apmokéjimo jvedimu ir kity teisés akty,
reglamentuojanciy klubo veikla
pakeitimais.

3.2. 2019 metais vadovavau Vilniaus vaiky ir
jaunimo klubui ,,Zvaigzduté®, inicijavau veikla
reglamentuojanc¢iy dokumenty parengima:

Vilniaus vaiky ir jaunimo klubo
»Zvaigzduté® veikla vyksta planingai,




e parengta ir su Jaunimo skyriumi suderinta veiklos planas dera su strateginiame
klubo 2018-2019 m. m. veiklos ataskaita. veiklos plane numatytais tikslais.

e parengtas ir su Jaunimo skyriumi suderintas
klubo 2019-2020 m. m. veiklos planas.

e parengtas ir patvirtintas Klubo 2019 -2023
mety Strateginis planas.

3.3.2019 m. IV ketvir¢io pabaigoje i§ Vilniaus Uztikrinta sveika, saugi, higienos
miesto savivaldybés butiniesiems remonto darbams | normas atitinkanti vidaus ir lauko
gavus finansavimg ,,Meteoro® ir ,,Zvaigzdutés* aplinka.

klubuose skubos tvarka inicijavau remonto darbus.
Remonto darbai atlikti nevirSijant gauty
asignavimy ir laiku.

4. Pakoreguotos praéjusiu mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
Usduotys Siektini rezultatai (ku.riais vadovaujantis Pagigkti re‘zul'ta.tai
vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1,
4.2.
4.3.
4.4,
4.5.
111 SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

Uzduociy jvykdymo aprasymas Pazymimas atl_tlnkamas
langelis
5.1. Uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai [(J
5.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai O
5.3. Jvykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [
5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [
6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
6.1. Strateginio $vietimo jstaigos valdymo
6.2. Svietimo jstaigos struktiiros, procesy, istekliy valdymao.
(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI
7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:
(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas) (vardas ir pavarde) (data)

igaliotas asmuo)



8. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai:

(8vietimo jstaigos savininko teises ir (paraSas)
pareigas jgyvendinancios institucijos
jgalioto asmens pareigos)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

(vardas ir pavardé) (data)

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

Uzduotys Siektini rezultatai vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
9.1.
9.2.
9.3.
9.4.
9.5.

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali baiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti

neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)

10.1.

10.2.

10.3.

(8vietimo jstaigos savininko teises ir (parasas)
pareigas jgyvendinancios institucijos
igalioto asmens pareigos)

Susipazinau.

(vardas ir pavarde) (data)

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas)

(vardas ir pavarde) (data)



