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VILNIAUS VAIKU IR JAUNIMO KLUBO METEORAS NEFORMALIOJO VAIKU
SVIETIMO MOKYTOJO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Neformaliojo vaiky S$vietimo mokytojo pareigybés apraSymas (toliau — Pareigybés
aprasymas) reglamentuoja neformaliojo vaiky $vietimo mokytojo, dirbanc¢io vaiky ir jaunimo klube,
igyvendinancioje neformaliojo vaiky Svietimo programas, pagrindinius veiklos tikslus, teises,
pareigas ir atsakomybe

2. Pareigybés grupé — neformaliojo vaiky Svietimo mokytojas.

3. Pareigybés lygis — A.

4. Neformaliojo vaiky $vietimo mokytojas pavaldus ir atskaitingas Vilniaus vaiky ir jaunimo

klubo Meteoras direktoriui.

5. Neformaliojo vaiky Svietimo mokytoja priima j darbg ir i§ jo atleidzia, skiria darbo
uzmokestj vaiky ir jaunimo klubo direktorius Lietuvos Respublikos darbo kodekso, Lietuvos
Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo jstatymo nustatyta
tvarka.

Il SKYRIUS

SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

6. Neformaliojo vaiky $vietimo mokytojas turi atitikti Siuos reikalavimus:

61 turéti aukstaji (aukstesnjji, igyta iki 2009 mety, ar specialyjj vidurinj, jgyta iki 1995 mety)
iSsilavinimg ir pedagogo kvalifikacija — pagal bendrojo ugdymo ir neformaliojo $vietimo programas
arba, neturintis pedagogo kvalifikacijos, bet iSklauses Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka
pedagoginiy ir psichologiniy Ziniy kursg — pagal neformaliojo $vietimo programas;

62 turi buti baiggs profesinio mokymo programa, jgijes vidurinj i$silavinimg ir kvalifikacija,
turintis 3 mety atitinkamos srities darbo stazg ir iSklauses Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka
pedagoginiy ir psichologiniy ziniy kursa — pagal neformaliojo Svietimo programas;

63 turéti vidurinj iSsilavinima ir iSklausgs Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka
pedagoginiy ir psichologiniy ziniy kursg — pagal neformaliojo $vietimo programas;

64. studijuoti aukstojoje mokykloje — pagal bendrojo ugdymo programas.

7. Neformaliojo vaiky $vietimo mokytoju negali dirbti asmuo:

71 nuteistas uz ty¢ine nusikalstamg veikla;

72 teismo sprendimu pripazintas neveiksniu ar ribotai veiksniu, — iKi jo pripazinimo veiksniu
ar veiksnumo apribojimo panaikinimo;

73 kuriam teismo sprendimu apribota tévy valdzia, — iki apribojimo panaikinimo;

74. sergantis Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos atitinkamame sarase
nustatytomis ligomis;

75.  buves SSRS valstybés saugumo komiteto (NKVD, NKGB, MGB, KGB) kadrinis
darbuotojas, kuriam taikomi teisés aktais numatyti apribojimai;

76. kitais teisés akty nustatytais atvejais.

8. Neformaliojo vaiky Svietimo mokytojui taikomi tokie papildomi reikalavimai:

81 mokéti naudotis informacinémis technologijomis;

82 gerai mokéti lietuviy kalbg, jos mokéjimo lygis turi atitikti teisés aktais nustatyty
valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy reikalavimus;

83. iSmanyti ir gebéti pagal kompetencijg taikyti savo darbe ugdyma, reglamentuojancius
teisés aktus;
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84. mokéti savarankiSkai planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iskilusias problemas ir
konfliktus, dirbti komandoje;

85. gebéti kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas;

86. biiti pasitikrinusiam sveikatg (turéti galiojancig Asmens medicining knygele (sveikatos
pasa));

87. turéti privalomyjy higienos jgiidziy mokymy pazyméjima;

88. turéti pirmosios pagalbos mokymy pazyméjima, moketi suteikti pirmaja pagalba.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

9. Neformaliojo vaiky $vietimo mokytojas vykdo Sias funkcijas:

91 teikia kokybiska neformaly ugdyma pagal neformaliojo vaiky $vietimo mokytojo parengta
neformaliojo Svietimo programa;

92 nesaliskai vertina ugdytiniy gebéjimus, pazangg ir pasiekimus;

93. tvarko ugdytiniy ugdomosios veiklos apskaitos dokumentus (pvz., dienynus ir Kita);

94. rengia ilgalaikes ir trumpalaikes veiklos programas, jei jos néra patvirtintos nacionaliniu
lygmeniu, konsultuoja ugdytinius, vertina jy pasiekimus ir vaiky ir jaunimo klubo nustatyta tvarka
organizuoja atsiskaitymg uz ugdymo programoje numatytus pasiekimus;

95. dirba su mokiniais, turinéiais specialiyjy poreikiy pagal ugdytiniy siekius, galimybes,
sveikata;

96. nedelsiant imasi adekvaciy priemoniy, pastebéjus ar jtarus: mokinj esant apsvaigus nuo
psichotropiniy ar kity psichikg veikianéiy medziagy, ugdytinio atzvilgiu taikomg smurtg ar jvairaus
pobiidzio iSnaudojima;

97. uztikrina ugdytiniy saugumg ugdymo procese;

98. tobulina savo kvalifikacija;

99. supazindina ugdytinius bei tévus (jtévius, globéjus, ripintojus) su ugdytinio elgesio, Vaiky
ir jaunimo klubo vidaus tvarkos taisyklémis;

910. ugdo tvirtas ugdytiniy dorovés, pilietines, tautines ir patriotines nuostatas;

911 planuoja ir organizuoja biirelio, kolektyvo, grupés veiklg ir renginius, jtraukia j juos tévus
(itévius, globéjus, riipintojus);

912 laikosi darbo laiko trukmés grafiko;

913 nustatyta tvarka pasitikrina sveikata;

914. aktyviai dalyvauja Vaiky ir jaunimo Klubo bendruomenés veikloje;

915. Vaiky ir jaunimo klubo teritorijoje nertiko, nevartoja alkoholiniy gérimy ir kity kvaisaly;

916. vykdo kitas teisés aktuose nustatytas pareigas;

917. sitlo savo individualias programas, pasirenka pedagoginés veiklos biidus ir formas;

918 pasirengia neformaliojo ugdymo veiklai ir ja organizuoja;

919. individualizuojant ir diferencijuojant ugdomaja veikla, puoseléja ugdytiniy vertybines,
demokratines ir pilietines nuostatas, komunikacinius gebéjimus, informacing kultrg ir gebéjima
savarankiskai kurti savo gyvenima;

920. atsizvelgiant j ugdytinio individualius gebéjimus ir Zinias, sudaro jam galimybes jgyti
reikiamy kompetencijy, karjeros ir profesijos planavimo pagrindy;

921 svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka tobulina kvalifikacija;

922 atestuojasi ir jgyja kvalifikacing kategorijg Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka;

923, turi higienos reikalavimus atitinkancig ir tinkamai apriipintg darbo vieta, dirba savitarpio
pagarba gristoje, psichologiskai, dvasiskai ir fiziskai saugioje aplinkoje, kurig reglamentuoja Lietuvos
Respublikos darbo kodeksas ir kt. teisés aktai;

924. prireikus apie ugdytiniy pasiekimy rezultatus, lankomumg ir elgesj informuoja tévus
(itévius, globéjus, rupintojus);

925. pagal kompetencija dalyvauja darbo grupiy ir komisijy veikloje;
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92. teikia Vaiky ir jaunimo klube atsakingiems asmenims sitilymus dél Vaiky ir jaunimo
klubo ugdymo plany sudarymo, ugdymo proceso organizavimo gerinimo, tikinés finansinés veiklos
organizavimo ir Kita;

927. bendrauja su miesto, respublikos, uzsienio kolegomis, keiciasi informacija, dalyvauja
tarptautiniuose projektuose, konkursuose, festivaliuose, parodose;

928, dalyvauja mokytojy tarybos posédziuose, Vaiky ir jaunimo klubo renginiuose;

929. skatina ugdytinius dalyvauti Vaiky ir jaunimo klubo savivaldoje;

930. organizuoja ugdytiniy koncertines, pazintines, pramogines, konkursines ir kt. i§vykas uz
Vaiky ir jaunimo klubo riby;

93L kontroliuoja ugdytiniy pareigy vykdyma, padeda spresti jvairaus pobtidzio jy problemas;

932 prireikus kviecia ugdytinio tévus (jtévius, globéjus, riipintojus) atvykti j kluba;

933 padeda mokiniui pasirinkti tolesng mokymosi ar veiklos kryptj;

934. vykdo direktoriaus nustatytus metinius uzdavinius;

935. teikia ataskaitas Vaiky ir jaunimo klubo direktoriui, direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO SAVIUGDA IR BENDRADARBIAVIMAS

10. Neformaliojo vaiky $vietimo mokytojo saviugda ir bendradarbiavimas:

101 nuolat kelti kvalifikacija, dométis pazangiausiais mokymo metodais, diegti juos
praktikoje ir nustatyta tvarka atestuotis;

102 analizuoti savo pedagoging veikla ir nuolat ja tobulinti pagal kintanéius vaiky ir jaunuoliy
ugdymo(-si) poreikius, vertinti ugdymo rezultatus ir su jais supazindinti ugdytinius, jy tévus
(globéjus/rupintojus), kolegas ir Vaiky ir jaunimo klubo administracija;

103. dalyvauti metodiniy grupiy veikloje, organizuoti tarpusavio uzsiémimy lankyma, aptarti
juos, j(si)vertinti,

104. bendrauti su Lietuvos ir uzsienio kolegomis, keistis informacija, rengti projektus ir juos
1gyvendinti;

105. privaloma dalyvauti Vaiky ir jaunimo klubo mokytojy tarybos posédziuose, Vaiky ir
jaunimo  klubo bendruomenés renginiuose (susirinkimuose, pasitarimuose, seminaruose,
konferencijose ir kt.). Negalédamas juose dalyvauti dél svarbiy priezas¢iy, neformaliojo vaiky
Svietimo mokytojas privalo i§ anksto rastu pranesti Vaiky ir jaunimo klubo direktoriui.

V SKYRIUS
DARBUOTOJO PASIRENGIMAS UZSIEMIMAMS. TVARKA JU METU

11. Neformaliojo vaiky Svietimo mokytojo pasirengimas uzsiémimams bei tvarka jy metu:

N1 uZsiémimus organizuoti vadovaujantis direktoriaus jsakymu patvirtinta metine ugdymo
programa;

112 branginti uzsiémimy laika, i§ anksto pasiruosti neformaliojo ugdymo uzsiémimams;

13 kiekvieng dieng prie$ uzsiémimus ir po jy susipazinti su aktualia Vaiky ir jaunimo klubo
informacija (internetiniame puslapyje ir skelbimy lentoje) ir vykdyti nurodymus;

114. | darbg atvykti ne véliau kaip 15 min. prie§ pirmg uzsiémima;

115 j kitus renginius, uzsiémimus atvykti ne véliau kaip pries 10 min.;

116. uzsiémimai turi vykti tvarkingose patalpose. Po jy uztikrinti, kad patalpos bty
védinamos, o darbo vietos sutvarkytos;

117. uztikrinti drausme ir tvarkg uzsiémimy metu;

118 dirbti pagal Vaiky ir jaunimo klubo direktoriaus patvirtintg tvarkarastj. Draudziama
keisti uzsiémimy tvarkarastj be Vaiky ir jaunimo klubo ,,Meteoras administracijos leidimo;

119, vesti uzsiémimus profesionaliai, naudojant aktyvius mokymo ir ugdymo metodus;

1110. nepalikti vieny ugdytiniy uzsi€émimy bei renginiy metu,
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1111 priziaréti, kad mokiniai tvarkingai naudotysi mokymo ir ugdymo patalpomis, jranga bei
kitomis priemonémis, reikalauti, kad negadinty Vaiky ir jaunimo klubo inventoriaus. Apie sugadintg
inventoriy nedelsiant pranesti administracijai;

1112, neleidziama i$siysti vaiky ir jaunuoliy i§ uzsiémimo jvairiais pasaliniais reikalais.

VI SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

12. Neformaliojo vaiky Svietimo mokytojas atsakingas uz:

121
122
123
124
125,

savo grupés(-1y) ugdytiniy sarasy tiksluma;

savo grupés(-iy) ugdytiniy teikiamy paslaugy savalaikj apmokéjima;

savo grupés(-iy) ugdytiniy uzsiémimy lankomuma, elektroninj registra;

savo grupés(-iy) ugdytiniy sauguma;

Lietuvos Respublikos jstatymy, kitus teisés akty, Vaiky ir jaunimo klubo nuostaty,

Vaiky ir jaunimo Klubo vidaus ir darbo tvarkos taisykliy, neformaliojo vaiky Svietimo mokytojo
etikos normy vykdyma;

126.

tinkamai atliktas priskirtas funkcijas, vaiky ir jaunimo klubo ,,Meteoras* direktoriaus

pavedimus; asmens duomeny apsaugos teisés akty nustatyta tvarka uztikrinima;

127.

emociSkai saugios mokymo(si) aplinkos Vaiky ir jaunimo klube puoseléjima, reagavima

] smurtg ir paty¢ias pagal Vaiky ir jaunimo klubo nustatytg tvarka.
13. Neformaliojo vaiky $vietimo mokytojas uz savo pareigy nevykdyma ar netinkama
vykdyma, dél jo kaltés padarytg zalg atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.




