VILNIAUS VAIKU IR JAUNIMO KLUBO ,METEORAS*“ VEIKLOS PLANAS 2022-2023 MOKSLO METAI

I.  BENDRA INFORMACIJA

Istaigos pavadinimas Vilniaus vaiky ir jaunimo klubas ,,Meteoras
Adresas A. J. Povilai¢io g. 20, Vilnius

Tel. numeris (8-5) 245 7441

El Pastas rastine@klubasmeteoras.vilnius.Im. |t
Interneto puslapis/socialinio tinklo paskyros adresas www.klubasmeteoras.vilnius.Im.It

Trumpas jstaigy darbo tiksly, uZdaviniy aprasymas (i§ strateginio plano)

1 Klubo strateginis tikslas — Gerinti ugdymo proceso kokybe.
Uzdaviniai:
1.1.KirybiSkai jgyvendinti ugdymo programas pagal naujas ugdymo kaitos tendencijas;
1.2.ugdymo bazés modernizavimas ir atnaujinimas;
1.3. tobulinti pedagogy kvalifikacija ir kompetencijas;
2 Klubo strateginis tikslas — Kurti sveika, saugig, kiirybiSkumg skatinancig aplinka.
2.1. Aprupinti biirelius tradicinémis bei moderniomis ugdymo(si) priemonémis;
2.2. kurti estetiSkas aplinkas padedancias ugdytis gyventi sveikai;
3 Klubo strateginis tikslas — kurti pilietiska, kiirybiska, sveikai ir saugiai gyvenancig bendruomeng.
3.1.Formuoti savitg klubo kulttira, saugig ir palankig ugdymosi aplinka.
3.2.Skatinti tévy aktyvy jsitraukima j jstaigos veikla.

3.3.Plétoti jstaigos bendravimg ir bendradarbiavimg su socialiniais partneriais



mailto:rastine@klubasmeteoras.vilnius.lm.lt

IV. VEIKLOS PLANAVIMAS

) Tikslas (i UZdavinys = = )
E stlrai::;]sir(]lii) strat(é;inio Veikla Rodikliy apibréZimas g ,E é Veiklos aprasymas '::St;auk()lngas
[ plano) plano) g 28
1. Iki 2022 spalio 15 d.
atsizvelgiant | Klubo . :
S Direktoreé.
Parengtas 2022-2023 m. m. strateglnlglr(T ¢ pl.?(nf . Pavaduotoja
Klubo veiklos planas 1 numatytus veilos tikslus Ir ugdymui
uidavmlus, parengtl
2022-2023 m. m. veiklos
plana.
' Direktoré.
Klubo veikla | parengtas 2022-2023 m. m. 1 Parengti 2022-2023 m. m Pavaduotoja
Karybigkai ;i%'iamentuol klubo ugdymo planas ugdymo plang ugdymui
. o 4
o igyvendinti dokumenty : . Direktoré.
Gerinti ugdymo rengimas. _ Klubo veikla planuojama Pavaduotoja
ugdymo programas Parengti 2022-2023 m. m. 10 sistemingai, atsizvelgiant ugdymui
proceso paga| naujas meénesio veiklos planai 1 kiekvieno ménesio Bﬁreliq/studij
kokybe ugdymo veiklos planus y vadovai
kaitos Parengtos metinés Direktoré.
tendencijas Kiekvieno birelio Iki 2022 spalio 15 d. Pavaduotoja
neformaliojo ugdymo 15-18 parengtos/atnaujintos 2022- | ugdymui
programos 2023 m.m. NVS programos Burehq/sj[udlj
y vadovai
Naujy . c 1 .
neformaliojo IKi 2023_’ m. Blr;ello mén, Direktore.
ugdymo Atlikta neformalaus Parengti NU veikly analiz¢, | payaduotoja
programy, ugdymo veikly poreikio 1 atSkleleIanC}@ klubo ugdymui
atliepian¢iy analizé be_ndruo_menes Ir Biireliy/studij
klubo mikrorajono gyventojy y vadovai
bendruomenés poreikius.




poreikius Atnaujintos bei naujai Kokybiskai parengtos/ Direktore.
kiirimas ir parengtos NVS programos atnaujintos akredituotos Pavaduotoja
igyvendinimas | atitinkanCios bendruosius neformaliojo vaiky ugdymui
reikalavimus NVS 20-23 $vietimo (toliau — NVS) Bireliy/studij
programy teikéjams, programos. y vadovai
programoms pateiktos
akreditacijai.
Tobulinti Istaigos Parengta 2022-2023 Iki 2023 mety rugsejo 15 Direktore.
pedagogy veiklos m. m. veiklos plano d. parengta 2022-2023 Pavaduotoja
kvalifikacija ir | kokybés ataskaita 1 veiklos plano ugdymui
kompetencijas stebésenos, igyvendinimo analiz¢ Bireliy/ SFUdij
jsivertinimo y vadovai
vykdymas. Birelio vadovai parengia Iki 2023 mety rugséjo 15 Direktore.
savo kvalifikacijos d. parengta 2022-2023 Pavaduotoja
tobulinimo savianalizes 18-23 mokslo mety ugdymui
kvalifikacijos tobulinimo Bireliy/studij
savianalizé y vadovai
Parengti organizacing Operatyviai reaguojama | Administracij
aplinka darbui ypatingomis | Nuolat | besikei¢ianéia situacija, a, Tvarky
salygomis (pagal jvairiy institucijy rengimo
poreikj) | nurodymus ir darbo grupé

rekomendacijas




V. ZMOGISKIEJI ISTEKLIAI
. UZdavinys
= Tikslas (i§ (i% o Rodikliy .
— strateginio strateginio Veikla l.“‘!'}fl = reikSmeés Veiklos aprasymas Atsakingas
fim plano) plano) apibréZimas 2022 m. asmuo
Kurti Tobulinti Klube dirba Pedagoginiai darbuotojai Uztikrinamas kokybi$kas | Direktoré.
pilietiska, pedagogy profesionalis, atitinka LR Svietimo 90 proc. ugdymo procesas. Pavaduotoja
kirybiska, kvalifikacij | aukstos jstatyme 48 straipsnio ugdymui
sveikai ir g ir kvalifikacijos ldalies 5 p.
saugiai kompetenci | pedagogai. reikalavimus.
gyvenancig jas Darbuotojai
bendruomeng nuolat tobulina
savo gebéjimus | Pedagoginiai darbuotojai | 50 proc. Siekiant asmeninio Direktoreé.
ir kompetencijas | tobulina kvalifikacija 5 d. tobuléjimo atsizvelgiant } | Pavaduotoja
d. per mokslo metus Klubo strateginius tikslus ir | ugdymui
saviSvietos budu ar uzdavinius, i$sikeltus Biireliy/studijy
kursuose (nevirsijant prioritetus pedagogai ir vadovai
samatoje kvalifikacijos Klubo bareliy vadovai
kélimui numatyty dalyvauja kvalifikacijos
asignavimy) kélimo mokymuose, gilinasi
specifines dalykines
kompetencijas, aktyviai
dalyvauja nuotoliniuose
mokymuose ir kursuose
(vebinarai).
Plétoti Darbuotojai Darbuotojy skatinimas, Darbuotojai gali biiti Direktoré.
istaigos motyvuojami motyvavimas: sudarant Pagal skatinami uz labai gera
bendravimg aktyviam, palankius darbo grafikus, | poreikj: 50 - | darbg ir papildomai
ir profesionaliam | skiriant padékos rastus, 80 proc. atliekama darba.
bendradarbi | ¥ rezultatyviam | priemokas prie Asmeniniy jubiliejy ir
avimg  su darbui atlyginimo, premijas; valstybiniy Svenciy proga,

sudaromi palankis darbo

grafikai.




socialiniais | Trumpalaikés Savanoriy jtraukimas j 2 -5 Trumpalaikiy savanoriy Direktoreé.
partneriais | savanorystés Klubo renginiy savanoriai paieska, skatinimas, Pavaduotoja
plétojimas. organizavimg ir vykdyma supazindinimas su veikla ugdymui
Biireliy/studijy
vadovai
Ilgalaikés Savanoriy pagalba Bent 1 Ilgalaikiy savanoriy Direktore.
savanorystés organizuojant klubo savanoris paieska, skatinimas, Pavaduotoja
plétojimas veiklas, ugdymo proceso supazindinimas su veikla | ugdymui
metu Biireliy/studijy
vadovai
Formuoti Atsizvelgiant | Priimami nauji 1-2 nauji Siekiant praplési teikiamy | Klubo
savitg klubo | klubo siektinus | darbuotojai teikti darbuotojai | paslaugy spektra bei teikti | direktoreé.
kulttra, veiklos rodiklius | papildomoms naujas paslaugas ( NVS
saugig ir ir bendruomenés | paslaugoms ( NVS krepselio kvoty ribose),
palankia poreikius krepselio kvoty ribose), bus vykdoma naujy
ugdymosi sukomplektuoti darbuotojy atranka ir
aplinkg optimaly priémimas
darbuotojy
skaiciy
Siekiama Organizuoti bureling Bireline Moksleiviai turi galimybg | Direktoré.
jgyvendinti veikla kuo arciau veikla burelius lankyti ar¢iau Pavaduotoja
NVS krepselio | moksleiviy organizuoja | savo gyvenamosios vietos. | ugdymui
principa, kad gyvenamosios vietos ar ma ne Bireliy/studijy
NVS programos | mokyklos. vadovai

biity
jgyvendinamos
kuo arciau vaiko
gyvenamosios
vietos ar
mokyklos,
kurioje jis
mokosi.

maziau kaip
3
skirtingose
vietose




Stiprinti Priimami jaunimo Bent 1 Siekiant stiprinti atviros Direktoreé.
darbuotojy, darbuotojai, turintys darbuotojas | jaunimo erdvés veiklg bus
dirbanciy su tinkamg kvalifikacijg turintis vykdoma naujy darbuotojy
jaunimu komand | teikti reikalingas tinkama atranka ir priémimas
a paslaugas atviroje kvalifikacij
jaunimo erdvéje a
VI. DARBO IR UGDYMO PROCESO ORGANIZAVIMAS
_ Tiksla§ (.i§ Uidavin-ys. (>is Rodikliy
EIIIE. Strgrgﬁg;l ° St'slgar?é?lo Veikla Rodikliy apibrézimas reik§més 2022 m. Veiklos aprasymas Atsakingas asmuo
Klube
bireliné
veikla
vykdoma Klube uzsiémimai vyksta Direktoré.
Vykdomi . darbo pagal patvirtintg tvarkarastj, | Pavaduotoja
uzsiémimai Klubo darbo laikas dienomis po pamoky bendrojo ugdymui
. nuo 14 iki ugdymo mokyklose
Kurti sveika, | Ugdymo 20 val., kitu
saugia, bazés laiku - pagal
kiirybiskuma | modernizav poreikj
skatinanci imas ir - - - ;
anlink ¢ atnauiinimas | CTUPiY Iki spalio 1d. Direktore.
pln J komplektavima Sukqmplelf‘fgotq 15-17 sukomplektuotos grupés, Pavaduotoja
S; uzsiémimy grupiy skaicius pasiraSomos NVS sutartys ugdymui

tvarkarasScio ir
tarifikacijos
sudarymas;
ugdytiniy ir
veiklos

klausimais

Naujy ugdymo
programy, uztikrinanciy
klubo veiklos jvairove,
kiirimas ir
igyvendinimas

Naujai sukurty
programy
skaiCius

2021-2022 mokslo
metais, atsizvelgus j
bendruomenés
poreikius bei NVS
kvotas, perengtos
naujos programos




isakymy
rengimas,
mokiniy ir
pedagogy
registro
tvarkymas

IKi spalio 1 d. sudarytas

uzsiémimy tvarkarastis, Direktore..
Sudarytas 1 optimaliai paskirstant Klubo | Pavaduotoja
tvarkarastis patalpy uZimtuma, pagal ugdymui
poreikj vykdomos
tvarkarascio korekcijos.
Nuolat registruojami,
fiksuojami tévy Direktore.
\Vykdoma ugdytiniy Kickvi praSymai (dél Pavaduotoja
lankomumo, mokes¢io uz (exvIena nuolaidy ligos atveju) ugdymui
ugdyma apskaitg menest ir kiti dokumentai, Rastinés
rengiami jsakymai, administratore
vykdoma jy apskaita.
Iki spalio 1 d. uzpildytas Direktore.
Mokiniy registro tvarkymas mokiniy registras, vykdomas | Pavaduotoja
ir nuolatinis duomeny 1 nuolatinis mokiniy registro ugdymui
atnaujinimas duomeny bazés atnaujinimas, | Rastinés
ugdytiniy kaitos kontrolé administratoré
Iki spalio 1 d. uzpildytas Direktore.
Pedagogy registro 1 pedagogy registras, pagal Pavaduqtoja
tvarkymas poreikj vykdoma tvarkaras¢io | ugdymui
korekcija ir atnaujinamas Rastineés
Pedagogy tarifikacijos 1 Parengta, suderinta ir
rengimas ir tvirtinimas patvirtinta tarifikacija Direktoré




Kokybiskos Klubo
veiklos
uztikrinimas,
komandinio darbo
istaigoje
skatinimas.

Vykdoma darbuotojy darbo

Tvarkomi darbuotojy darbo
apskaitos Ziniarasciai,

Administracija.

laiko apskaita sistemoje Nuolat :
PASKATA. V}_/kdoma de.lrbuotoyuz atostogy
laiko apskaita.
Organizuojama personalo Direktoré.
veikla. Vykdoma pareiginiy | Pavaduotoja akiui ir
Nepedagoginio personalo nuostaty, vidaus tvarkos bendriesiems
. T Nuolat P :
\veiklos organizavimas taisykliy, darbo saugos reikalams.
taisykliy ir kt. normatyviniy
dokumenty kontrolé.
Imoky uz ugdyma
surinkimo ep - o
sdministravimas: laiku ir Uzt1kr1narpa Vsavalal.ke ‘ Pavaduotoja akiui ir
; . Nuolat gaunamy jnasy stebéseng ir bendriesiems
nuolat informuoti tévus . :
. NP kontrolé. reikalams
apie mokescio uz ugdyma
tvarka, lengvaty taikyma.
Parengti / atnaujinti darbo
saugos dokumentai.
Darbuotojus darby saugos - Darbuotojai s1_1pazmd1_1_1t1 su Pavad_uoj[OJa akiui ir
Pagal poreikj. |darby saugos instrukcijomis | bendriesiems

klausimais instruktavimas.

pasirasytinai. UZtikrintas
saugus ir sklandus darbas
Klube.

reikalams




Pasirasyti ugdymo sutartis,

Ugdymo

Su visais ugdytiniais

patvirtinti sgrasus. :1?;?;32 pasirasytos sutartys. Administratoré
S:(\;aesg /irl:ior?l%l;‘gﬂo o Savalaikis pedagoginiy Pavaduotoja
guo n%e I%is Pli dago Ju Iki spalio 1 |darbuotojy duomeny ugdymui
. 808l pateikimas apskaitai
registre
Tvarkyti duomeny
bazes
Suvesti / koreguoti . ..
ugdytiniy duomenis Nuolat Save_llqlkls ugdytl_rlu_; duomeny Administratore
. . pateikimas apskaitai
Mokiniy registre
Parengti SVIS mokyklos Savalaikis duomen Pavaduotoja
duomeny uz 2022-2023 m. 1 ¥ ugdymui

m. ataskaitg

pateikimas apskaitai




Tvarkyti teikiamy
dokumenty dél ugdytiniy

priémimo ir / ar sutarciy . - Pavaduotoja
nutraukimo, nuolaidy bei Nuolat Dokumep tai {forminti ugdymui
mokescio u’Z ugdyma jsakymais.
taikymo apskaitg ir
kontrolg
Skatinti tévy | Klubo tarybos,
aktyvy mokytojy Vyksta dokumenty Direktore.
isitraukima j | tarybos veiklos .1, tarybos, mokytojy Po .2_3 aprobawmgs, k!upo veiklos Pavaduotoja
istaigos veikla inicijavimas tarybos posédéiq skaiCius posédzius per koky‘pés sivertinimo -~~~ ugdymui
metus aptarimas, pasitarimai jvairiais| go 210 '\ 2 dovai
ugdymo ir veiklos klausimais. u
Trumpalaikiy
Egg‘irﬁ;rgl:g}% Leyvendinty Atsizvelgus j klubo Direktoreé.
o S iki Pavaduotoja
Seimos nariais trumpalaikiy programy 2 I:Z)erzlczlrgorznenes E (;re1k1us_ d o
skaicius 022-2023 mokslo metais ugdymui

organizavimas
ir
jgyvendinimas

igyvendinti dvi programas

Bareliy vadovai
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Formuoti
savitg klubo
kultiirg,
saugig ir
palankig
ugdymosi
aplinka

Ugdymo
proceso
efektyvumo
analizé.
Organizuotos
klubo

Atlikti i$samig ugdymo
proceso efektyvumo analize

bendruomenés (tévy, vaiky ir pedagogy Direktore.
narg apklausos). Suzinoti ugdytiniy Pavaduo_toja
mtlilmetmes Atlikty tyrimy ir 1 tévy nuomone klubo veiklos ugdyWU!,
ap bfﬂ{SOS, onalizts saidins kokybeés tobulinimo Jsivertinimo darbo
stve .(?tl o klausimais. Grupés grupe
HZS:(eml_mal’ diskusijose reflektuoti,
(rjeuno n?lrenr:ys . isivertinti veiklg, suformuluoti

iSvadas.
informacija i§
viesai
prieinamy
duomeny
Saltiniy.
Neformaliy Per pusmetj vyks bent vienas Direktoré
veikly su ' neformalus renginys. Pavaduoté'a
vaikais ir Suorganizuoty 1 Puoseléjamos klubo tradicijos, ugdymui J
P renginiy skaicius i i i1 pozitiriai . .
jaunimu giniy skatinami nauji pozitriai, Bareliy vadovai

organizavimas

idéjos.

Organizuoti
atviry dury
savaites,
individualiy

pokalbiy dienas.

Renginiy skaicius

Bent 1 karta
per mokslo
metus

Renginiy metu ugdytiniai, jy
tévai gaus informacija apie
Klubo organizuojamus
burelius, galés pateikti savo
pasitlymus.

Direktoré.
Bareliy vadovai
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Kurti
estetiSkas
aplinkas
padedancias
ugdytis
gyventi
sveikali

Uzsiémimy Direktoreé.
organizavimas G - Parengti ir jgyvendinti PaVadUO_tOja
netradicinése Uzsiemimy skaicius 1-2 netradiciniai uzsiémimai ugdymui _
aplinkose Bareliy vadovai
Bendry su Rudens atostogy metu . )
Karoliniskiy Rudens atostogy metu vaikams organizuojamos Dl_fek?ore-
bendruomene stovyklose uzimty 15-20 kokybiskos Bareliy
projekty vaiky skai¢ius laisvalaikio uzimtumo vadovai
skai¢ius veiklos

. o Pavasario-vasaros
Vaiky poilsio ?t:)(\)/stlg(;ls? E;Jmm vaik 50 atostogy metu vaikams Direktore.
organizavimas skaigius 4 organizuojamos teminés Bareliy vadovai
atostogy metu stovyklos
Atviri renginiai, Atvirus renginius, Iézll;t\a;igﬁgsmoelés;oom:;us Direktoreé.
pa_rodos . parodas suorganizavusiy 10-15 pedagoga; Bareliy
vaikams ir s praveda po vieng atvirg .
S pedagogy skaiCius .. . vadovai
jaunimui ar kamerinj renginj
Organizuoti
Ivairius
projektus, Sveikatos stiprinimo %I}:) 2 ;Lr;lﬁialij;os Direktoré.
r‘f{”g‘”'“i renginiy/projekty 1.2 svarlf)g svei(il{ Pavaduotoja
S Iatlnancms skaiius per mokslo r?;m b‘g . ugdymui
Klubo ) metus gyvenimo budg Bareliy vadovai
bendruomenés mityba.
nariy sveika
gyvenseng
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o Tikslas (i§ | Uzdavinys (i$ Rodikliy
< strateginio | strateginio Veikla Rodikliy apibrézimas reik§més Veiklos aprasymas Atsakingas asmuo
i Pplano) plano) 2022 m,
Dokumenty aprobavimas, Klubo administracija, grupiy
9.3 diskusijos, pasitarimai pirmininkai
Savivalda Klubo taryba, mokytojy posédziai per Ivairiais [_Jgdymo ir Velk'los'
taryba klausimais (esant karantinui
metus qve - .. ..
posédziai galimi nuotoliniu
biidu)
Sitlomos Direktoré
programos
taikant
neformalaus Ugdymo procesas
_ . . | ugdymo organizuojamas pagal
Kurybl(ikil. metodus Vykdomy programy 18-23 Istaigos vadovo patvirtintas
Gerinti t%}(/:i\;/eﬁom ! (grupiné skai¢ius bureliy veiklos programas.
ugdymo | programas \r/eerllglii'iai)
proceso | pagal naujas VaSaros ’
kokybe ugdymo ekting
aitos | Projekine
tendencijas velxia
] Mokescio uz Perzitiry skai¢ius Kas ménes] | Lengvaty ugdymosi sglygas | Administracija
birelius skirtingg padét] turiniy
lengvaty Seimy vaikams taikymas
suteikimo vadovaujantis mokesc¢io uz
priezitira ugdymg aprasu
Parengti Klubo | Parengty programy 1 Skatinti biireliy vadovus Biireliy vadovai,
atestacing skaiCius tobulinti savo kompetencija; | Pavaduotoja ugdymui
programa Sudaryti salygas mokytojui

13



siekti karjeros ir jgyti jo
kompetencija ir prakting
veiklg atitinkancig

kvalifikacing kategorija,

Atestuotis Besiatestuojanciy 1 Atliekama asmeninés Biireliy vadovai,
planuojanciy pedagogy skaicius pedagoginés praktinés Pavaduotoja ugdymui
mokytojy veiklos analizé ir
veiklos vertinimas — pamoky
prieziiira stebéjimas, dokumentacijos
analizé
Mokytojy Kvalifikacijos kélimo 1 kartg | Aptarti, kaip bureliy Bireliy vadovai,
kvalifikacijos | ataskaity analiziy skaiius | pusmetj vadovai gilino bendrgsias ir | Pavaduotoja ugdymui
tobulinimo dalykines kompetencijas,
analizé kokius tobulinimosi budus
pasirinko, ar vykdé savo
gerosios patirties sklaida
Metiné Suvestiniy skai¢ius 1 karta | Studijy (bureliy) mokytojai | Biireliy vadovai,
ugdytiniy pusmetj atlicka veiklos pasiekimy Pavaduotoja ugdymui
veiklos suvestines. Mety eigoje
analizg, pasiekti rezultatai
konkursinés apibendrinami,
veiklos, analizuojami.
laiméjimy
suvesting.
VIl. BENDRADARBIAVIMAS IR ATSTOVAVIMAS
. Tikslas (i$ Zdavinys (i$ Rodikli .
EIII' straiegsirg if) Ust(ll’a:egiyr?i(() i Veikla Rodikliy apibrézimas re(i)lilﬁmél: Veiklos apraSymas Atsakingas
r asmuo
plano) plano) 2022 m.
Plétoti Klubas Pasirasytos arba 1-2 Abipusis Saliy Pedagogai,
istaigos bendradarbiau atnaujintos sutartys naujos bendradarbiavimas, Direktoré
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bendravima ir | ja su sutartys organizuojant renginiy
bendradarbia | jvairiais organizavimo, vaiky
vimag su | socialiniais uzimtumo, edukaciniy veikly
socialiniais partneriais ir sveikos gyvensenos srityse.
partneriais Bendradarbiavim
0 su Karoliniskiy
Skatinti tévy | senilnija ir o Karta per metus . .
aktyvy mikrorajono Bendry renginiy ar 1 igyvendintas bendras Direktore.
Kurti isitraukima i gs%giyr:r?l . akcijy skaicius tr)en%inys su KaroliniSkiy
pi_lieti‘ékq, istgigos i)enc%ruomenémis enrtomene
kur_ylla I.Sl.(a" veikla stiprinimas
sverkatr Atviry pamoky, susitikimy
sauglal .. Tévy jtraukimas | organizavimas, kuriy metu
gyvenancig Susitikimai su Klubo veiklg: bendri teikiama informacija, . )
bendruomeng o . . I . Direktore,
ugdytiniy renginiai, atviros Bent 2 aptariami ugdymo (-si) .
N - . mokytojai
tévais. pamokos, pokalbiai, rezultatai, problemos,
tévy Svietimas teikiamos rekomendacijos
ir konsultacijos
Bendradarbiavi
mas su Vilniaus
miesto ugdymo, - Pasirasytos
mokslo, jaunimo PasiraSyty bendradarbiavimo sutartys Direktoré.
. bendradarbiavimo 1-2 o :
ir sutardiu skaidius su Vilniaus miesto ugdymo
nevyriausybiné 4 jstaigomis ar NVO
mis
organizacijomis
Form uoti Khlb.o .tradlcmwf . 2022-2023 mokslo metais . .
savitg klubo | renginiy Igyvendinty . "y Direktoré.
_ . . . . .. 1gyvendinti du klubo .
kultiira, jgyvendinimas ir | tradiciniy renginiy 2 - N Biireliy
S . - o tradicijas puoseléjancius A
saugig ir naujy tradicijy skaiCius renalinius vadovai
palankia kiirimas g
ugdymosi Valstybiniy Paminéty Svenciy ir 3.5 2022-2023 mokslo metais Direktoré.
aplinkg Svenciy ir Isimintiny dieny klube surengti jsimintiny Bireliy

15



jsimintiny daty, skaiéius dieny ir Valstybiniy vadovai
Lietuvos Svenciy mingjimus
tradiciniy
Svenciy
minéjimai
Klubo patalpose (taip
U_gdy‘qnm pat m.te.r neto Parody organizavimas, ngaqluotOJa,
kiirybiniy darby | svetaingje) 1-2 Klubo erdviu puovba bureliy
eksponavimas. suorganizuoty parody U puosyba. vadovai
skaiCius per ménesj
VIII. VEIKLOS VIESINIMAS IR PRISTATYMAS
. Tikslas (i§ UZzdavinys (i$ Rodiklig .
ﬁl.!' strateginio strateginio Veikla Rodikliy apibréZimas reik§meés Veiklos apraSymas At;fS:IrI;ISgaS
' plano) plano) 2022 m.
Formuoti Vykdoma
savitg klubo vidiné ir
kultiira, saugig | iSoriné Nuolat pateikti ir atnaujinti
ir palankig komunikacija, | Jstaigos veiklos informacija Klubo interneto . :
) . e .. C e . Direktoré
ugdymosi skelbimai, viesinimas svetainéje, socialinéje o
. . . Nuolat . Biireliy
Kurti aplinkg rengiami facebook paskyroje, A
e ey : L . L vadovai.
pilietiska, informaciniai informaciniuose stenduose.
kiirybiska, stendai,
sveikai ir lankstinukai
saugiai
gyvenancia Vlesg klubo Viedy ataskaitiniy Mok_slo mety eigoje ar Dlrek?:ore.
bendruomeng renginiy reneiniu skaidius 1 pabaigoje suorganizuoti Bireliy
organizavimas ity viesa ataskaitinj renginj vadovai
Dglyvawmas Dalyygutq Bent 1-2 2022-20?3 r_nokslo metais Direktoré.
miesto, renginiy, konkursy, dalyvauti miesto, .
oo S kartus per o Bireliy
Respublikos ir | festivaliy, parody Respublikos ir .
. mokslo metus . vadovai
tarptautiniuose | skaicius tarptautiniuose
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Skatinti tévy
aktyvy
jsitraukima |

istaigos veikla.

konkursuose,
festivaliuose ir

konkursuose,
festivaliuose, renginiuose

renginiuose, ar parodose
parodose
‘(;“rw;;?z‘;fllil:rllgs (esant 3-5renginiai | Organizuoti ir vykdyti Direktoré
kagr]antinui - nuotoliniu per mokslo | tradicinius, atvirus renginius | Bureliy
Tikslingai biidu) metus ir uzsiémimus. vadovai.
organizuoti
rtf; (silrladarblaVI Asmeniniai kontaktai, Informuoti apie veiklos Direktoré
.. tiesioginis T . .. o
v vieos | OMmunikavimas, raostporelt | iokimue = Vadova
’ naujienlaiskiai, P '
bendruomene
Svietimas, —
i(nformavimas Informaciniai,
renginiai) " | $vietejiski stendai Atnaujinami | o oo oo Direktore
Klubo patalpose (esant 10 karty per visuomenei informaciia Bireliy
karantinui informacija | mokslo metus J vadovai.

interneto svetainéje)

VEIKLOS RODIKLIU REIKSMES MOKSLO METU PABAIGOJE
Eil. Nr. Veiklos rodiklis
2020 -2021 2021 -2022 2022 -2023
1 Bendras lankytojy skaicius 592 661 690
2 Unikaliy lankytojy skai€ius 505 517 555
3 Socialiai remtiny jstaigy lankytojy skaiCius 9 12 18-22
Direktore Joana Zvikevi¢iené
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