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Klubas 2022 metais veiklg vykdé vadovaudamasis 2022-2026 mety strateginiu veiklos planu.
Jame numatyti Sie veiklos tikslai: gerinti ugdymo proceso kokybe; kurti sveika, saugia, kiirybisSkuma
skatinancig aplinka; kurti pilietiSka, kuirybiSka, sveikai ir saugiai gyvenancig bendruomeng. Siekiant
igyvendinti strateginius tikslus, 2022 m. parengtas veiklos planas, iSkelti veiklos tikslai, uzdaviniai,
numatytos priemonés tikslams pasiekti. Igyvendinant 2022-2026 mety strateginio plano tikslus ir
uzdavinius reikiamas démesys buvo skirtas ne tik neformaliojo vaiky Svietimo programy
1gyvendinimui, bet ir kokybiSkam viso ugdymo proceso organizavimo uZztikrinimui, saglygy vaiky ir
jaunimo kirybinés saviraiSkos per mokslo metus, turiningo laisvalaikio per vaiky vasaros atostogas,
sudarymui.

Siekiant jgyvendinti pirmajj strateginio plano tiksla - ,,Gerinti ugdymo proceso kokybe* 2022
metais buvo atliktas klubo veiklos kokybés jsivertinimas. Remiantis jsivertinimo duomenimis buvo
nusimatytos klubo veiklos tobulinimo kryptys, formuluojami klubo veiklos plano tikslai, uzdaviniai,
veiksmai bei sprendimai, jais taip pat remtasi matuojant programy ar kity klubo vykdomy veikly
efektyvuma. Duomenys taip pat buvo naudojami matuoti kiekvieno ugdytinio pazanga, nustatyti
ugdymo ir/ar programy kryptis, tinkamg istekliy skyrimg ir panaudojimg, atsiskaityti klubo
bendruomenei uz padaryta pazangg ir pokycius.

Atliepiant ugdytiniy tévy poreikj pasinaudoti tiksliniu NVS programy finansavimu, sudaryti
optimalias salygas mokiniy saviraiSkai, buvo sutelkta pedagoginé bendruomené¢ ir pagal bendryjy i$
valstybés ar savivaldybiy biudzety finansuojamy neformaliojo Svietimo programy kriterijy aprasa,
patvirtintag LR Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2022 m. sausio 4 d. jsakymu Nr. V-4 | parengta
plati, skirtingy kryp¢iy: muzikinio ugdymo, dailés, Sokiy, technologijy, dizaino, sportinio, kalbinio
ugdymo ir knygy biciuliy neformaliojo Svietimo programy pasitla. Programos orientuotos i
asmeniniy, edukaciniy ir socialiniy kompetencijy ugdyma, mokymosi bendradarbiaujant skatinima.
Siekiat uztikrinti kokybiSka ugdymasi visiems Klubo bendruomenés nariams, pripazjstant ir gerbiant




jvairove, atsizvelgiant | kiekvieno individualius gebéjimus ir poreikius, vengiant bet kokios
diskriminacijos, atnaujintose programose atliepta galimybé dalyvauti jvairiy gebéjimy vaikams ir
jaunimui. NSPR akreditacijai buvo pateiktos 33 neformaliojo §vietimo programos, visos pateiktos
programos buvo akredituotos ir nuo 2022 m. rugséjo 1 dienos s¢kmingai jgyvendinamos. [vairios
neformaliojo vaiky Svietimo paslaugos 2022 metais suteiktos vidutiniskai 607 Vilniaus miesto
savivaldybés teritorijoje gyvenantiems vaikams ir jaunimui, i§ ju 64,7 procentai pasinaudojo NVS
programos, finansuojamos 20 Eur/mén. krepSelio 1Sy parama. Specialiyjy ugdymosi poreikiy
turin¢iy vaiky ir jaunimo integracija j neformalaus ugdymo veiklas 2022 metais sudaré 9,8 procento.
Dauguma ugdytiniy, susidoméjusiy sitilomomis programomis mokslo mety pradzioje, jas lanke visus
mokslo metus, todél darytina iSvada, kad jgyvendinamy ugdymo programy jvairove ir turinys
atitinka klubo klienty poreikius.

Siekiant pritraukti didesnj ugdytiniy skaiéiy, uztikrinti ugdymo paslaugy kokybe, klubo veikla
buvo orientuojama j edukaciniy aplinky kiirima, patalpy buklés atnaujinima, Siuolaikiniy ugdymo(si)
priemoniy jsigijimg. Buvo atnaujinamos ir modernizuojamos Sios ugdymo(si) aplinkos: abiejuose
klubo pastatuose Sokiy salése sumontuoti nauji veidrodziai, atliktas kosmetinis remontas virtuvélés
ir sanitariniy mazgy patalpose, atnaujinta virtuvélés jranga ir baldai, jsigijus nauja modema ir
marsrutizatoriy visose klubo patalpose sustiprintas ir suvienodintas interneto rySys. Buvo
atnaujinama ir pastato iSvaizda. Sutvarkius priekinj pastato fasadg, pastato iSoré tapo estetiSka,
patraukli ir moderni. Su VMS suderintas reklaminés iSkabos projektas, gautas leidimas, sumontuota
SvieCianti turin¢ iSkaba, iS toli atkreipianti esamy ir potencialiy klienty démes;.

Klubo pedagoginiams ir kitiems darbuotojams sudarytos salygos profesiniy kompetencijy
plétotei, kvalifikacijos kélimui, biireliy vadovai buvo motyvuojami pamatuoti(jsivertinti) savo
esamg profesinés veiklos kokybe, tuo tikslu pildé pusmetines ir metines veiklos jsivertinimo anketas,
rezultatai buvo reflektuojami metiniy pokalbiy metu. Atsizvelgiant j Klubo veiklos prioritetus ir
svarbiausius profesinio tobulé¢jimo aspektus biireliy vadovai ir jaunimo darbuotojai 2022 metais
tobulino kvalifikacija 141 dieny arba 1121 akademin¢ valanda. Dazniausia lankyty seminary
tematika: vaiky socialiniy kompetencijy ugdymas jgyvendinant neformaliojo Svietimo veiklas,
jtraukiojo ugdymo pamokos organizavimas, mokiniy individualios paZangos matavimas ir
pasiekimy gerinimas teorijoje ir praktikoje, migranty vaiky integracija ir Svietimas ir kt.. Pagal
poreikj dalis pedagogy dalyvavo privalomuose higienos jgudziy, vaiky turizmo renginiy
organizavimo vadovo mokymuose saugos ir sveikatos klausimais ir kt. Siekiant sutelkti Klubo
pedagogy bendruomene, pasisemti kolektyviniy Ziniy, patirties 2022 mety rugpjii¢io ménesio
pabaigoje buvo suorganizuotas iSvykstamasis kvalifikacijos kélimo seminaras tema ,,Edukaciniy
erdviy panaudojimo ugdymui galimybés. Bendradarbiaujant su Jaunimo reikaly agentiira 2022 m.
rugséjo 9 d. buvo sudaryta trisalé sutartis d¢l ,,Mokymy organizavimo ir dalyvavimo juose®, pagal
kurig 1 jaunimo darbuotoja ilgalaikiuose teoriniuose ir praktiniuose mokymuose kartu su skirtingy
miesty ir jvairiy jstaigy jaunimo specialistais baigé 168 akademiniy valandy, 5 moduliy, darbuotojy,
dirbanc¢iy su jaunimu, kompetencijy kélimo mokymy programa. Bireliy vadovai dalyvaudami
mokymuose daugiausia gilino socialines, emocines, profesines ir dalykines, kultirinio identiteto ir
pilietiskumo, jaunimo darbuotojai - asmenines, socialines, metodines ir dalykines kompetencijas.
Siekiant sudaryti salygas bureliy vadovams siekti karjeros ir jgyti jy kompetencija ir prakting
veikla atitinkancig kvalifikacine kategorija, parengta ir Vilniaus miesto savivaldybés administracijos
direktoriaus 2022 m. sausio 17 d. jsakymu Nr. 2022-01-17 Nr. 30-118/22 patvirtinta perspektyvineé
atestacijos 2022-2024 mety programa. Sudarant salygas jstaigos pedagogams atestuotis savo
ugdymo jstaigoje buvo kreiptasi | VMS d¢l atestacinés komisijos sudarymo ir 2022 kovo 9 d.
Vilniaus miesto savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu Nr. 30-504/22 patvirtinta klubo
»Meteoras* mokytojy atestaciné komisija. Atestacijos programa jgyvendinama planingai, aukstesne
- vyresniojo mokytojo kvalifikacing kategorija jgijo 1 mokytoja. Pedagogai buvo skatinamai ir
materialiai: nevirSijant Klubui nustatyto darbo uzmokes¢io fondo, visiems darbuotojams skirtos
premijos uz ypac svarbias 2022 m. atliktas veiklas bei indélj i Klubo strategijos plétojima.

Siekiant jgyvendinti antrajj strateginio plano tiksla - kurti sveika, saugig, kiirybiSkuma
skatinancig aplinka, didelis démesys buvo skiriamas ugdymo proceso savalaikiam apriipinimui




medZziagomis ir priemonémis, jdomiy ugdymo formy, biidy, veiklos erdviy paieSkai: buvo
organizuojamos viktorinos, konkursai, edukacinés - pazintinés iSvykos.

Uztikrinant, kad ugdymo procesas vykty sklandziai, bureliai ir studijos apripinami
butiniausiomis darbui reikalingomis medziagomis ir priemonémis. Dainavimo ir muzikavimo
studijai buvo nupirktos 2 gitaros, 2 kolonélés, mikSerinis pultas bei muzikos instrumenty priedai:
stovai natoms, pakojai ir kt.. Angly kalbos biirelis apripintas angly kalbos mokomaja medziaga,
keramikos burelis - moliu, glaztra, dazais, jsigytos ijvairios prekés dailés uzsiémimams,
kanceliarinés prekés, Sokiy biireliams neSiojamos koloné¢lés, diskoteky efekty Sviestuvas, 2
dokumenty naikinimo aparatai, Svaros priemonés, tikings ir elektros prekés. Atvira jaunimo erdve
apriipinta priemonémis, skatinancios bendravimg ir santykiy kiirima: jsigyti s€dmaisiai, arbatinukas,
mikrobangy krosnelé stalo reikmenys, stalo zaidimai ir kt., lankytojai gali naudotis interneto
iStekliais, patalpoje jrengta kompiuterizuota darbo vieta, apripinta spausdintuvu.

Klubo administracija ir visa pedagoginé bendruomené riipinasi, jaukios, estetiskos ugdymosi
aplinkos, turtinancios vaiko/jaunuolio vidinj pasaulj kiirimu. Klubg lankantys kiirybingi, meniskos
sielos vaikai bureliy vadovy paskatinti noriai dalyvauja puoSiant ir turtinant klubo aplinkas,
generuoja id¢jas ir jas jgyvendina. Ugdytiniy kiirybiniai darbai eksponuojami klubo erdvése, nuolat
rengiamos individualiy ir grupiniy darby parodos, nuotraukos talpinamos klubo interneto svetaingje
bei Facebook paskyroje. Per metus edukaciniy aplinky, praturtinty mokiniy saviraiskos
priemonémis, skaicius -28. Skoningas ugdytiniy darby iSdéstymas interjere, stendai, puoSyba kuria
gera nuotaikg ir ugdo gera skonj, o sudarytos galimybés parodyti savo kiirybinius darbus, jais
pasidziaugti, jkvepia jaung Zzmogy patikéti savo jégomis ir svajonés issipildymu.

Parengta ir vykdyta edukaciniy ir kultiriniy renginiy programa sudaré galimybes vaiky ir
jaunimo saviraiSkai jvairiuose konkursuose ir festivaliuose, parodose bei varzybose. I§ viso per
metus jstaigos ugdytiniai dalyvavo 94 jvairiuose iniciatyvose ir konkursuose, renginiuose skirtuose
vaikams ir jaunimui: klubas suorganizavo 45, dalyvauta 49 kity institucijy organizuotuose
renginiuose. Klubg lankantys vaikai ir jaunimas dalyvaudami jvairiuose konkursuose, festivaliuose
ne tik iSbando savo kiirybiskuma, jégas bet ir reprezentuoja jstaigos veikla, kai kurie jy laimi prizines
vietas. Neblogai 2022 metais klubo ugdytiniams sekési tarptautiniuose konkursuose: studijos Asorti
kolektyvai Sokio konkurse ,,Winter stars*; laimejo 6 pirmas vietas ir papildomai geriausio kolektyvo
nominacija ,,Grand Prix”, tarptautiniame muzikos ir Sokio konkurse festivalyje ,,Mamai®, laiméta 1
vieta, Sokiy konkurse ,,Zemaitijos tauré“ laimétos 5 pirmos vietos ir 1 tredia vieta; gatvés Sokiy
studijos ugdytiniai respublikiniame Sokiy konkurse festivalyje ,,iDance 2022, laiméjo 4 pirmas, 4
antras vietas ir 1 trecig vieta, Sokiy konkurse ,,Shock®, laiméjo pirmg vieta, bei gavo nominacijg
,,Most entertaining show, 5-ajame jubiliejiniame tarptautiniame Sokiy festivalyje-konkurse SPACE
2022 laiméjo antrg vieta, Siuolaikiniy Sokiy studija respublikiniame Sokiy konkurse festivalyje
»iDance 2022* uzémé dvi pirmas vietas. Pradiniy klasiy integruoto angly kalbos bei dailés ir
technologijy kiirybiniy darby virtualiame konkurse ,,Kuriu ziemuZzés pasaka 2022 laiméta pirma
vieta, nacionaliniame vaiky piesiniy konkurse ,,Lietuvos pauks¢iai 2022 laiméta trecia vieta. Per
metus klubo moksleiviai dalyvavo 34 jvairiose Respublikinése parodose ir konkursuose ir laiméjo
13 priziniy viety. Respublikiniame nuotoliniame Sokiy konkurse ,,Le Dance* Siuolaikiniy Sokiy
studijos ugdytiniy kolektyvai laim¢jo antrg ir trecig vietas, Asorti studijos kolektyvai konkurse ,,Le
Dance” uzémé dvi pirmas, dvi antras, konkurse — festivalyje ,,Star quest 2022 Ruduo® uzémé
keturias pirmas vietas.

Edukaciné veikla buvo vykdoma ir uz jstaigos riby. Klubo ugdytiniai lankési Vilniaus
kontaktiniame zoologijos sode, susipazino ir bendravo su jvairiais gyviinais i$ arti, GeleZinkeliy
muziejuje apziliréjo atsinaujinusio muziejaus ekspozicijas, grozé€josi Vilniaus miesto panorama
plaukdami ekskursijy laivu ,,Ryga“, aktyviai leido laikg Skyparke, Karolinos boulingo turnyruose.
Kartu su lektoriumi, ornitologu vyko j turistinj zygj po KaroliniSkiy krastovaizdZio draustinj, steb¢jo
jame gyvenancius paukS$¢ius. PaZintinése — pramoginése iSvykose 1 Elniy SPA bei Alpaky tkj
galéjo i§ ranky pamaitinti gyvinus, susipazino su gyviny elgesio, priezidiros, veisimo, mitybos
ypatumais.




Siekiant jgyvendinti treiajj strateginio plano tiksla - kurti pilietiSka, kurybiska, sveikai ir
saugiai gyvenancig bendruomeng, organizuotos akcijos, iniciatyvos, Svestos klubo, tautings,
valstybinés, kalendorinés Sventés, skatinancios veikti kartu. Tesiant susiformavusias tradicijos buvo
minimos valstybinés $ventés: Sausio 13-0sios; Vasario 16-0sios; Kovo 11-osios, tarptautiné
Tolerancijos diena. Sausio 13-3ja — Laisvés gynéjy diena, klubo ugdytiniai dalyvavo i§vykoje prie
Vilniaus televizijos boksto, pagerbé Zuvusiuosius jziebdami zvakutes prie memorialinés lentos,
dalyvavo ,,Atminimo lauzy“ ceremonijoje. Klubo ugdytiniai aktyviai dalyvavo ir kity jstaigy
pilietiSkumg skatinan¢iuose projektuose: STEAM parodoje-kirybinése dirbtuvése ,,NeuzmirStuolé
Lietuvos gynéjams®, respublikingje virtualioje kurybiniy darby nuotrauky parodoje ,,Sudéliok
Lietuvg" ir pan. Atliepiant VMS kvietimg bei puosel¢jant meile gimtajam miestui suorganizuotas
renginiy ciklas, skirtas Vilniaus miesto 700 gimimo metinéms paminéti, kurj vainikavo Karoliniskiy
gimnazijos patalpose vykes baigiamasis renginys - koncertas, sutraukes didelj skai¢iy dalyviy ir
zitrovy. Renginys buvo skirtas ne tik Vilniaus miesto gimtadienio $ventés paminéjimui, bet ir klubo
birelius lankanéiy ugdytiniy vizuali metiné ataskaita prie$ klubo, mikrorajono bendruomene. Siuo
renginiu labai dziaugési klubg lankantys vaikai ir jaunimas, nes tai nuostabi galimybé¢ pasikviesti
tévelius, senelius, draugus ir parodyti jiems savo pasiektus rezultatus. Koncerto metu gimnazijos foje
buvo eksponuojamos dailés, keramikos, rankdarbiy — drabuziy dizaino bureliy ugdytiniy darby
parodos.

Uztikrinamas veikly tvarumas ir tg¢stinumas. Formuojant jaunam Zzmogui ypac svarbig
sveikatos saugojimo ir stiprinimo kompetencija buvo tg¢siamas vaiky ir jaunimo dalyvavimas
ilgalaikiame projekte: ,,Sveikatiada®. Klubo ugdytiniai aktyviai dalyvavo XXIII regioniniame meny
festivalyje-parodoje ,,Vieversélis®, tradicinio Vilniaus miesto vaiky ir jaunimo kluby, atviry jaunimo
centry XII-0jo festivalio "Mes - Vilniaus vaikai" renginiuose. Sudarytos galimybés klubg lankanciy
bureliy, studijy bei Karoliniskiy mikrorajono vaikams ir jaunimui vasarg prasmingai leisti laika,
tobuléti, jgyti naujy jgiidziy, atrasti ir ugdyti savo talentus, buvo pateikta paraiSka vaiky vasaros
stovykly organizavimui, gautas finansavimas. Birzelio ir rugpjii¢io ménesiais organizuotos vaiky
vasaros poilsio stovyklos 4 pamainos, kuriose dalyvavo 86 vaikai. Visos numatytos vaiky vasaros
stovyklos edukacinés veiklos s¢kmingai jgyvendintos, programoms paskirtos 1éSos jsisavintos ir
efektyviai panaudotos.

Kryptingai ir savitai kuriamas jvaizdis vietos bendruomenégje. Operatyviai talpinama
informacija klubo internetin¢je svetainéje ir socialiniuose tinkluose apie veiklas, ugdytiniy
pasiekimus, dalyvavimg bendruomenés, miesto, respublikos renginiuose. Tévai vertina tai, kad
aktualig informacijg apie organizuojamas veiklas randa internetinéje svetaingje ir socialiniuose
tinkluose. Klubas 2022-06-30 sudaré sutartj su UAB ,,Nacionalinis $vietimo centras* Nr.STR-69 dél
Cempion.lt portalo paslaugy teikimo Vilniaus vaiky ir jaunimo Klubui Meteoras. Klubui pradéjus
naudotis portalo Cermpion.lt sistemos paslaugomis visos jstaigos vykdomos programos, jy kaina,
kitos teikiamos paslaugos reklamuojamos gana daug vartotojy turin¢io portalo Cempion.lt
platformoje, todél susidoméje¢ klubo veikla ugdytiniai ir jy tévai greiciau atranda juos dominancias
paslaugas.

Siekiant glaudesnés pedagoginés saveikos tarp bureliy vadovy, ugdytiniy ir Seimos, jvairinome
bendradarbiavimo su tévais veiklos formas. Tévai buvo kvieCiami atvykti j atviras pamokas,
individualius susitikimus su biireliy vadovais, bendrus Sventinius renginius, dalyvauti ekskursijose,
papildomuose, visai Seimai skirtuose edukaciniuose uzsiémimuose, i$ kuriy populiariausi buvo
,,Ebru menas“ ir ,,Kalédiniy Zaisliuky i§ $iaudy pynimo dirbtuvés“. Sis veikly formatas, ne vienija
Seimas, kuria bendrus tikslus, skatina tarpusavio bendravimg ir bendry interesy atsiradimg bet ir
vienas 18§ budy linksmai praleisti laikg. Ugdytiniy tévy jsitraukimas j ugdymo jstaigos gyvenima
turi teigiama poveikj ne tik vaiky ir jaunimo nusiteikimui, jy ugdymo(si) rezultatams, bet ir for-
muoja teigiama pozilrj | pacig ugdymo jstaiga.

Klubui svarbus glaudus ir prasmingas socialinis dialogas su dabartiniais ir biisimais sociali-
niais partneriais, gristas abipusiu pasitikéjimu ir parama, plétojantis edukacines aplinkas ir pade-
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vykdant jvairias veiklas, planuojant klubo prioritetus ir kaitg. Klubas bendradarbiauja su Vilniaus




miesto Karoliniskiy biblioteka, Karoliniskiy gimnazija, Karoliniskiy bendruomene, ,,Ryto* pro-
gimnazija, Vytauto Didziojo gimnazija bei kitomis Vilniaus miesto formalaus ir neformalaus
Svietimo, vieSosiomis jstaigomis. Bendradarbiaujant su Karoliniskiy bendruomene partnerystés
sutarties pagrindu, klubo bendruomené sékmingai dalyvavo ,,Nevyriausybiniy organizacijy ir bend-
ruomeninés veiklos stiprinimo 2022 mety programos ,,Veikli Karoliniskiy bendruomené* projekto
jgyvendinime, organizavo edukacines veiklas Karoliniskiy mikrorajono moksleiviams ir gavo lésy
projekto veiklose dalyvaujanciy vaiky ir jaunimo edukacinéms paslaugoms bei ugdymo priemo-
néms jsigyti. Bendradarbiaujant su Vilniaus ,,Ryto* progimnazija I klasiy mokiniai su savo auklé-
tojais sveciavosi klube, susipazino su Klubo organizuojamomis neformaliojo ugdymo uzimtumo
veiklomis bei dalyvavo keramikos edukacinése pamokose ir isSbandé molio plastikg. Kaimyniniy
neformalaus Svietimo jstaigy moksleiviy pazintiniai vizitai sudaro prielaidas s¢kmingam klubo ug-
dytiniy kontingento komplektavimui.

Klubas yra akredituota jaunimo savanorius priimanti organizacija, jtraukta j savanorius
priimanc¢iy organizacijy duomeny baze, skelbiamg interneto svetainéje www.jrd.It.. Kadangi 2022
metais pasibaigé akreditacijos terminas buvo kreiptasi j JRD dél pakartotinés akreditacijos suteikimo
ir gautas teigiamas jvertinimas (,,akredituota“). Siekiant, kad jauni Zmonés apie savanoryste
suzinoty dar eidami | mokykla, dalyje Vilniaus miesto gimnazijy buvo vykdoma aktyvi savanorystés
ir pilietiniy veikly galimybiy klube Meteoras sklaida. Mokiniai buvo kvie¢iami prisijungti prie klubo
savanoriy komandos, patyriminiu buidu iSsiaiskinti profesinius polinkius. Su Vilniaus Vytauto
DidZiojo gimnazija pasiraSyta ilgalaik¢ bendradarbiavimo sutartis dél moksleiviy savanoriskos
veiklos atlikimo. Bendradarbiaujant su savanoriska veikla organizuojanfia  organizacija
V3], Ne imti, bet duoti 2022 metais d¢l ilgalaikés pusés mety savanorystés buvo pasirasytos
2 trisalés savanoriSkos veiklos sutartys, ir dar 9 asmenys dalyvavo trumpalaikés savanoriskose
veiklose pagal dviSales sutartis. Savanoriai pagal savo turimus geb¢jimus bei pomégius daugelj
veikly patys inicijavo ir patys jgyvendino: organizavo konkursus, diskusijas, viktorinas, talkino
tvarkant klubo dokumentacija, padéjo paruosti edukacines stovyklos veiklas bei prisidéjo prie jy
gyvendinimo. Siekiant, kad savanori$ka veikla maksimaliai atitikty savanoriy kompetencijas ir bty
prasminga tiek savanoriams, tieck miisy organizacijai, bendru sutarimu buvo sudarytas 40 val. per
menes] savanoriSkos veiklos planas (grafikas). Paskirta darbuotoja savanoriams padéjo jsilieti }
komanda, koordinavo jy veikla, teiké¢ pagalba, konsultavo, padéjo atlikti savanoriskos veiklos
refleksijas.

Il SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty
vertinimo rodikliai
Mety uzduotys (kuriais o S
(toliau — g Siektini rezultatai vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir jy
y : rodikliai
uzduotys) vertinama, ar
nustatytos uzduotys
jvykdytos)
1.1. Koordinuoti | Organizuoti Suburta jstaigos Jvykdyta. Suburta jstaigos
istaigos veiklos | istaigos veiklos veiklos kokybés veiklos kokybés
kokybes kokybes jsivertinimo darbo | jsivertinimo darbo grupé.
jsivertinima. jsivertinimo grupé. Direktoriaus 2022 -02- 01
parengiamieji Parengtas jstaigos | jsakymas V-35 ,,Dél
darbai. veiklos kokybés veiklos kokybés
jsivertinimo darbo | jsivertinimo darbo grupés
planas. sudarymo*.



http://www.jrd.lt/

Ivykdytas jstaigos

Parengtos jstaigos

Parengtas jstaigos veiklos

veiklos kokybés veiklos kokybés kokybeés jsivertinimo
isivertinimas ir isivertinimo darbo planas. Direktoriaus
parengtos iSvados. | iSvados ir veiklos 2022 -04- 01 jsakymas Nr.
kokybés V-87 ,,Dél veiklos plano
tobulinimo patvirtinimo* Atliktas
priemoniy planas. | veiklos kokybeés
Bendruomenei jsivertinimas, parengtas
pristatyti jstaigos | veiklos kokybeés
veiklos kokybés tobulinimo priemoniy
jsivertinimo planas, jsivertinimo
rezultatai. iSvados pristatytos Klubo
bendruomenei, naudotos
formuluojant klubo veiklos
programos tikslus,
uzdavinius, veiksmus bei
sprendimus, jais taip pat
remtasi matuojant
programy ar kity klubo
vykdomy veikly
efektyvuma. Duomenys
taip pat buvo panaudoti
matuoti kiekvieno
ugdytinio pazanga,
nustatyti ugdymo ir/ar
programy kryptis, tinkama
1Stekliy skyrima ir
panaudojima, atsiskaityti
klubo bendruomenei uz
padaryta paZzangg ir
pokycius.
1.2. Uztikrinti Analizuojama Parengtas Ivykdyta. Parengtas
sistemingg ir kvalifikacijos pedagoginiy mokytojy kvalifikacijos
tikslinga tobulinimo darbuotojy tobulinimo planas.
pedagoginiy renginiy pasiila, kvalifikacijos (Direktoriaus jsakymas
darbuotojy nustatyti mokytojy | tobulinimo planas. | 2022-01-10, Nr. V-11.)
profesinés kompetencijy Surengtas Atsizvelgiant ; Klubo
kvalifikacijos tobulinimo kviestiniy veiklos prioritetus ir
tobulinimg poreikiai. lektoriy(ar svarbiausius profesinio
Vykdomas iSvykstamasis) tobuléjimo aspektus
atsakingas seminaras Klubo bureliy vadovai ir jaunimo
asmeninio pedagoginei darbuotojai 2022 metais
profesinio bendruomenei. tobulino kvalifikacijg 1121
tobuléjimo Ne maziau kaip akademing valanda.
planavimas ir kartg per metus Parengta mokytojy 2022 -
igyvendinimas. vyksta pokalbiai su | 2024 m. atestacijos

Reflektuojama
kvalifikacijos

tobulinimo patirtis.

Ger¢ja
neformaliojo

pedagoginiais
darbuotojais
veiklos
jsivertinimo
klausimais.

programa. (Direktoriaus
isakymas 2022-01-31, Nr.
V-32.) Pedagogy
kvalifikacijos tobulinimas
sietas su klubo veiklos
prioritetais ir pedagoginiy




ugdymo pamoky ir
uzsiémimy kokybé

Darbuotojai
dalyvauja
kvalifikacijos
tobulinimo
kursuose, kuriy
temos atliepia
Klubo tikslus ir
uzdavinius.

darbuotojy metinés veiklos
planais.

Sudaryta Klubo mokytojy
atestaciné komisija.
(Direktoriaus 2022-03-04
jsakymas Nr. V-66.)
Komisija patvirtinta
Vilniaus miesto
savivaldybés
administracijos
direktoriaus 2022-03-09
jsakymu Nr. 30-504/22 .
Sékmingai jgyvendinama
perspektyviné pedagogy
atestacijos programa, pagal
kurig atestuota 1 mokytoja,
jai suteikta vyresniojo
mokytojo kvalifikacine
kategorija.

Biirelio vadovai kas
pusmetj pildé savianalizés
anketas, mokslo mety
pabaigoje pokalbio metu
aptartos s¢kmes ir
nesékmés, profesinis
tobuléjimas.

Apibendrinti rezultatai
aptarti mokytojy tarybos
posédyje.

Klubo pedagoginei
bendruomenei surengtas
iSvykstamasis seminaras
»Edukaciniy erdviy
panaudojimo ugdymui
galimybés*®.

1.3. Atnaujinti ir
plétoti
ugdymo(si)
aplinkas,
padedancias
veiksmingai
siekti
ugdymo(si)
tiksly
1gyvendinimo

Skatinama
ugdytiniy patir¢iy
jvairove.

Sukurta saugi,
patraukli, ugdymo
ir saviraiSkos
poreikius
atitinkanti
ugdymo(si)
aplinka.

Viesosiose Klubo
erdvése nuolat
eksponuojami
ugdytiniy
karybiniai darbai.
Klubo bureliai ir
studijos tikslingai
apriipinami
ugdymo procesui
reikiamomis
priemonémis.
Isigyta baldy,
jrangos,

veiklos priemoniy
skirty atviros
jaunimo erdves
veiklai.

Ivykdyta. Klubo erdvése,
nuolat eksponuojami
ugdytiniy kirybiniai
darbai, rengiamos
individualiy ir grupiniy
darby parodos, nuotraukos
talpinamos Klubo
interneto svetainéje bei
Facebook paskyroje. Per
metus edukaciniy aplinky,
praturtinty mokiniy
saviraiSkos priemonémis,
skai¢ius -28.

Atvira jaunimo erdve
apriipinta priemonémis,
skatinanc¢ios bendravimg ir
santykiy kiirima: jsigyti




Atliktas bent
vienos patalpos
kosmetinis
remontas.
Pakeista jstaigos
pavadinimo
reklaminé iSkaba.

sédmaisiai, arbatinukas,
mikrobangy krosnelé,
staliukas, stalo reikmenys,
stalo zaidimai ir kt..
Lankytojai gali naudotis
interneto iStekliais,
patalpoje jrengta
kompiuterizuota darbo
vieta, apriipinta
spausdintuvu.

Klubo biireliai ir studijos
laiku apripinami ugdymo
procesui skirtomis
priemonémis. Sokiy salése
sumontuoti nauji
veidrodziai, atliktas
kosmetinis remontas
virtuvelés ir sanitariniy
mazgy patalpose,
atnaujinta virtuvelés jranga
ir baldai, praturtinta IKT
priemoniy bazeé, atlikti
kompiuterinio tinklo
modernizavimo darbai.

Su Vilniaus miesto
savivaldybe suderintas
Istaigos pavadinimo
reklaminés iSkabos
projektas, gautas leidimas,
sumontuota Svie€ianti
tariné reklaminé iSkaba, 1§
toli atkreipianti esamy ir
potencialiy klienty démes;.

1.4.Inicijuoti
NVS programy
atnaujinima
pagal Bendryjy
1§ valstybes ar
savivaldybiy
biudzety
finansuojamy
neformaliojo
Svietimo
programy
kriterijy aprasa,
patvirtinta LR
Svietimo, mokslo
ir sporto
ministro 2022 m.
sausio 4 d.
jsakymu Nr. V-4

Neformaliojo
Svietimo
programos atitinka
teisés aktais
patvirtintg
programos
struktiira.

Iki gruodzio 31 d.
atnaujinta 50 proc.
neformaliojo
Svietimo programy.

Ivykdyta.

NSPR akreditacijai iki
rugsejo 01 dienos buvo
pateiktos 33 neformaliojo
Svietimo programos,

Vis0s programos buvo
akredituotos ir nuo 2022
mety rugséjo 1 dienos
s¢kmingai jgyvendinamos.
PripaZjstant ir gerbiant
vairove, atsizvelgiant |
kiekvieno individualius
gebéjimus ir poreikius,
atnaujintose programose
atliepta galimybe¢ dalyvauti
Jvairiy gebéjimy
(specialiyjy ugdymosi
poreikiy) vaikams ir
jaunimui. Klubas 2022




metais suteiké jvairias
neformaliojo vaiky
Svietimo paslaugas
vidutiniskai 607 Vilniaus
miesto savivaldybés
teritorijoje gyvenantiems
vaikams ir jaunimui, i8 jy
64,7 procentai pasinaudojo
NVS programos,
finansuojamos 20
Eur/mén. krepselio 1¢Somis
parama. Specialiyjy
ugdymosi poreikiy turinéiy
vaiky ir jaunimo
integracija ] NU veiklas
2022 metais sudaré 9,8
procento nuo bendro
vidutinio ugdytiniy
skaiCiaus.

1.5.Darbo su
jaunimu formy
plétra ir kokybés
uztikrinimas

Klube teikiamos
atviro darbo su

jaunimu paslaugos.

Klube jsteigta
atvira jaunimo
erdvé.

Parengti ir
patvirtinti atviros
erdvés veiklos
organizavimo
tvarkos nuostatai.
Parengta atviros
jaunimo erdves
lankytojy
skai¢iavimo
metodika.
Parengtas ir
patvirtintas atviros
jaunimo erdves
veiklos planas.
Ivykdytos
suplanuotos atviros
erdvés veiklos.

Ivykdyta. Siekiant darbo
su jaunimu paslaugy
jvairoves klube jsteigta
atvira jaunimo erdvé ir
pradétas vykdyti atviras
darbas su jaunimu.
Pagrindinis démesys
steigiant atvirg, jaunimg
pritraukiancig erdve, buvo
skirtas organizacinei
veiklai : buvo vykdoma
personalo paieska ir
atranka, formuojama
jaunimo darbuotojy
komanda, parengtas ir
patvirtintas atviros
jaunimo erdvés
darbuotojo pareigybés
apraSymas, darbuotojy
funkcijos, parengti ir
patvirtinti atviros erdvés
veiklos organizavimo
tvarkos nuostatai
(direktoriaus 2022-02-07
jsakymas Nr. V-36),
parengta atviros jaunimo
erdvés lankytojy
skaic¢iavimo metodika
(direktoriaus 2022 -02 -07
jsakymas V-37), parengtas
ir patvirtintas atviros
jaunimo erdves veiklos
planas (direktoriaus 2022 -




02 -09 jsakymas Nr.V-40).
Atsizvelgiant | jaunuoliy
poreikius, buvo jsigyta
kasdieninés laisvalaikio
praleidimo jrangos bei
priemoniy, nupirktas
kompiuteris, spausdintuvas
Uztikrintas atviros
jaunimo erdvés
funkcionavimas,
suplanuotos atviros erdveés
veiklos jgyvendintos.

Su Jaunimo reikaly
agentiira 2022 m. rugs¢jo 9
d. buvo sudaryta trisalé
sutartis dél ,,Mokymy
organizavimo ir
dalyvavimo juose*, pagal
kurig 1 jaunimo darbuotoja
gilino savo Zinias 168
akademiniy valandy, 5
moduliy, darbuotojy,
dirbanciy su jaunimu,
kompetencijy kélimo
mokymy programoje,
patobulino asmenines,
socialines, metodines ir
dalykines kompetencijas.
kompetencijas, kurios
reikalingos dirbant atviro

darbo lauke.
2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty rizikuy (jei tokiu buvo)
Uzduotys PrieZastys, rizikos
e D
2.2.
2.3.
2.4,

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy istaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1.Inicijavau paraiskos parengimg ir pateikimag
Vilniaus miesto savivaldybés Vaiky vasaros poilsio
programy finansavimo konkursui.

Gautas finansavimas, vaiky vasaros
poilsio programa sé¢kmingai
lgyvendinta. Sudarytos vaikams ir
jaunimui socialiai teisingos saviraiSkos,
laisvalaikio uzimtumo ir testinumo
galimybeés, uztikrinant ugdymo veiklos
testinuma ir vaiky ir jaunimo uzimtuma
mokiniy atostogy metu.




3.2. Aktyviai dalyvavau Vilniaus miesto vaiky ir
jaunimo kluby ir moksleiviy

namy festivalio ,,Mes — Vilniaus vaikai*
organizacinéje veikloje, buvau atsakinga uz vaiky
darbeliy parodos/mugés organizavimg. Uztikrinau
Klubo kolektyvy aktyvy dalyvavimg festivalio
renginiuose. Uz §ig veiklg gauta Vilniaus miesto
savivaldybés mero padéka.

Aktyvinamas Vilniaus vaiky ir jaunimo
kluby kultiirinis gyvenimas, jvairinamas
moksleiviy laisvalaikis, vaikai ir
jaunimas skatinami aktyviau dométis
aplinka, bendrauti, reiksti savo mintis,
turtinti jj ktrybine raiska. Vilniaus
miesto bendruomené supazindinama su
vaiky ir jaunimo kluby organizuojama
kiirybine veikla.

3.3 Siekiant ugdymo jstaigoje uztikrinti
savanoriskos veiklos tvaruma, inicijavau kreipimasi
dél jstaigos, kaip savanorius priimancios
organizacijos, pakartotinés akreditacijos suteikimo.

Istaigoje puosel¢jama savanorystés
kultiira, skatinama savanoriska veikla
kuri yra ypatingai svarbi tvarios

ir pilietiSkai atsakingos visuomeneés
formavimui. Jaunimui sudarytos
galimybés ne tik atrasti patinkancia
veiklos kryptj, bet ir geriau pazinti save,
ugdyti bendrasias kompetencijas ir
stiprinti pasitikéjima savimi. 2022
metais dél ilgalaikés pusés mety
savanorysteés buvo pasiraSytos 2 triSalés
savanoriSkos veiklos sutartys, ir dar 9
asmenys dalyvavo trumpalaikése
savanoriSkose veiklose pagal dvisales
sutartis.

3.4.18 Vilniaus miesto savivaldybés gavus
papildomag tikslinj finansavimg sutvarkytas priekinis
Istaigos pastato fasadas.

Atnaujintas jstaigos jvaizdis.

Pastato iSoré tapo estetiSka, patraukli ir
moderni. Padidéjo jstaigos zinomumas
ir patrauklumas.

3.5.Vilniaus 700-o0jo gimtadienio proga inicijavau ir
kartu su bendruomene organizavau renginiy cikla,

klubo ir Karoliniskiy mikrorajono bendruomenei
(Direktoriaus 2022-12-30 jsakymas Nr. V-262)

Atlieptas Vilniaus miesto savivaldybés
kvietimas dél Vilniaus 700 mety
gimtadienio minéjimo, $iai progai
Karoliniskiy gimnazijoje organizuotas
renginiy ciklas, kurj vainikavo klubo
ugdytiniy koncertas. Koncerto metu
gimnazijos fojé buvo eksponuojama
klubo ugdytiniy pieSiniy, rankdarbiy ir
keramikos darby parodos.

Klubo ugdytiniy pasirodymai scenoje
vizualiniai vaiky ir jaunimo darbai,
pagarsinti biireliy vadovy ir jy ugdytiniy
pasiekimai, laiméjimai, apdovanojimai,
sutelke klubo bendruomeng, garsino
Jstaigos varda.

3.6. Dirbau Vilniaus miesto vaiky vasaros poilsio
programy konkurso koordinavimo darbo grupéje
(Vilniaus miesto savivaldybés administracijos
direktoriaus 2022-05-13 jsakymas Nr. 30-1392/22
,Del vaiky vasaros poilsio programy konkurso
koordinavimo darbo grupés sudarymo*).

Kartu su kitais vertinimo grupés nariais
vertinau vaiky vasaros poilsio programy
konkursui pateiktas paraiskas, jy
atitikimg vaiky vasaros stovykly
konkurso nuostatams.

3.7. Sudariau sutart] su UAB ,,Nacionalinis §vietimo
centras* (2022-06-30 Nr.STR-69) d¢l Cempion.It
portalo paslaugy teikimo Vilniaus vaiky ir jaunimo

3.2 Klubui pradéjus naudotis portalo
Cermpion.lt sistemos paslaugomis visos
jstaigos vykdomos programos, jy kaina,




Klubui Meteoras. Klubo teikiamos neformaliojo
Svietimo paslaugos vieSinamos portale Cempion.lt
klubo veiklos sklaida papildomai vykdoma per
portalo paieska.

Kitos teikiamos paslaugos
reklamuojamos daug vartotojy

turin¢ioje portalo

Cempion.lIt

platformoje. Susidoméje Klubo veikla
ugdytiniai ir jy tévai greiciau atranda

juos dominancias

paslaugas.

. Pakoreguotos praéjusiu mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

UZzduotys Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos

Pasiekti rezultatai
ir jy rodikliai

4.1. - -

uzduotys jvykdytos)

4.2.

4.3.

11 SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebé¢jimy atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas

langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 30 4o
5.2. I8tekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 2o 30 4o

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

20 30 4 0

siekiant rezultaty

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgiidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 10

20 30 4 0o

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis)

1o

20 30 4 0o

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

Uzduociy jvykdymo aprasymas

Pazymimas
atitinkamas langelis

rodiklius

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virSijo kai kuriuos sutartus vertinimo

Labai gerai [

vertinimo rodiklius

6.2. UZzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

Gerai O

rodiklius

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo

Patenkinamai [

rodiklius

6.4. Pusé¢ ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo

Nepatenkinamai
O




7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
7.1.
7.2.

V SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

Uzduotys Siektini rezultatai vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
8.1.
8.2.
8.3

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

9.1. Zmogiskieji faktoriai (laikinas nedarbingumas, darbuotojy kaita, darbuotojy trikumas).
9.2 Nebus skirtos 1€Sos suplanuoty priemoniy jgyvendinimui.

9.3 Force majore (jvykiai ar aplinkybés, kuriy negalima numatyti ar iSvengti)

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siillymai:

Klubo tarybos pirmininkas

(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas) (vardas ir pavardé)
(data)

1galiotas asmuo, Svietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:

(valstybingés Svietimo jstaigos savininko (paraSas) (vardas ir pavard¢) (data)
teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos

(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;

savivaldybés Svietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas




SusipaZzinau.

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavarde)
(data)






