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VILNIAUS VAIKU IR JAUNIMO KLUBO ,METEORAS*“ VEIKLOS PLANAS 2023-2024 MOKSLO METAI

l. BENDRA INFORMACIJA

Istaigos pavadinimas Vilniaus vaiky ir jaunimo klubas ,,Meteoras*
Adresas A. J. Povilai¢io g. 20, Vilnius

Tel. numeris (8-5) 245 7441

El Pastas rastine@klubasmeteoras.vilnius.Im.It
Interneto puslapis/socialinio tinklo paskyros adresas www.klubasmeteoras.vilnius.Im.It

Trumpas istaigy darbo tiksly, uZdaviniy aprasymas (i§ strateginio plano)

1 Klubo strateginis tikslas — Gerinti ugdymo proceso kokybg.
Uzdaviniai:
1.1.Kurybiskai jgyvendinti ugdymo programas pagal naujas ugdymo kaitos tendencijas;
1.2.ugdymo bazés modernizavimas ir atnaujinimas;
1.3. tobulinti pedagogy kvalifikacijg ir kompetencijas;
2 Klubo strateginis tikslas — Kurti sveika, saugig, kuirybiSkumg skatinancig aplinka.
2.1. Apripinti burelius tradicinémis bei moderniomis ugdymo(si) priemonémis;
2.2. kurti estetiSkas aplinkas padedancias ugdytis gyventi sveikai;
3 Klubo strateginis tikslas — kurti pilietiska, ktirybiska, sveikai ir saugiai gyvenanc¢ig bendruomeneg.
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3.1.Formuoti savitg klubo kultiirg, saugig ir palankig ugdymosi aplinka.
3.2.Skatinti tévy aktyvy jsitraukima j jstaigos veikla.

3.3.Plétoti jstaigos bendravima ir bendradarbiavimg su socialiniais partneriais

IV. VEIKLOS PLANAVIMAS

S | Tikslas (8 UZdavin =28 .
> ikslas (i8 ys (i _ o T EE . . Atsakingas
— strategini strategin Veikla Rodikliy apibréZimas g 2 g Veiklos apraSymas ASMUO
W oplano) io plano) i
1. Iki 2023 rugséjo 15 d.
atsizvelgiant j Klubo . )
S Direktoré.
Parengtas 2023-2024 m. m. 1 nun?éﬁagl\%?mgsﬁliigfus ir Pavaduotoja
Klubo veiklos planas AR . ugdymui
uzdavinius, parengti
2023-2024 m. m. veiklos
Karybiskal pland Direktore
igyvendinti . "
Gerinti tgg}g;/mo Klubo veikla | parengtas 2023-2024 m. m. 1 Parengti 2023-2024 m. m Pavaduotoja
ugdymo orogramas ;i%'iime”tuol klubo ugdymo planas ugdymo plana ugdymui
Proceso pagal naujas dokumenty Direktore
kokybe ugdymo rengimas Klubo veikla planuojama Pavaduotbja
kaitos ' Parengti 2023-2024 m. m. sistemingai, atsizvelgiant ;
. SR : 10 Do ) ugdymui
tendencijas ménesio veiklos planai 1 kiekvieno ménesio Biireliy/studij
veiklos planus y vadovai
Direktoré.
Atnaujintos biureliy Iki 2023 rugséjo 15 d. Pavaduotoja
neformaliojo ugdymo 4-5 parengtos/atnaujintos 2023- | ugdymui
programos 2024 m. m. NVS programos | Bureliw/studij
y vadovai




Naujy
neformaliojo

ugdymo _
programy, Iki 2024 m. Bir?elio mén. Direktore.
atliepianéiy Atlikta neformalaus Parengti NU veikly analiz¢, | payaduotoja
klubo ugdymo veikly poreikio 1 atskleidziancia klubo ugdymui
bendruomené | analizeé be.ndruo_rnenés Ir Biireliy/studij
s poreikius mikrorajono gyventojy y vadovai
kiirimas ir poreikius.
igyvendinima
s
Tobulinti Istaigos Parengta 2023-2024 Iki 2024 mety rugs¢jo 15 Direktore.
pedagogy veiklos m. m. veiklos plano d. parengta 2023-2024 Pavaduotoja
kvalifikacija | kokybés ataskaita 1 veiklos plano ataskaita ugdymui
ir stebésenos, Bireliy/studij
kompetencija | jsivertinimo y vadovai
S vykdymas. Birelio Ve_i(?ova_i_parengia Iki 2024 mety rugséjo 15 Direktore.
savo kvalifikacijos d. parengta 2023-2024 Pavaduotoja
tobulinimo savianalizes 90 proc. | mokslo mety ugdymui
kvalifikacijos tobulinimo Bireliy/studij
savianaliz¢ y vadovai
Parengti organizacing Operatyviai reaguojama j Administracij
aplinkg darbui ypatingomis besikei¢iancig situacija, a, Tvarky
salygomis Pag'al‘ jvairiy institucijy rengimo
poreiki. | nyrodymus ir darbo grupé

rekomendacijas




V. ZMOGISKIEJI ISTEKLIAI
= Tikslas (i Uzdavin Rodikli
= IS i% odikliy ]
= strateginio st?’/;tggsin Veikla Rodikliy reikSmeés Veiklos apraSymas Atsakingas
L plano) io plano) apibréZimas 2023 m. asmuo
Kurti Tobulinti Klube dirba Pedagoginiai darbuotojai Uztikrinamas kokybiSkas | Direktore.
pilietiska, pedagogy profesionaliis, | atitinka LR Svietimo 90 proc. | ugdymo procesas. Pavaduotoja
karybiska, kvalifikacij | aukstos istatyme 48 straipsnio ugdymui
sveikai ir g ir kvalifikacijos | ldalies 5 p. reikalavimus.
saugiali kompetenci | pedagogai.
gyvenancig jas Darbuotojai
bendruomeng nuolat tobulina | Pedagoginiai darbuotojai 50 proc. Siekiant asmeninio Direktoré.
savo tobulina kvalifikacija 5 d. tobuléjimo atsizvelgiant } | Pavaduotoja
gebéjimus ir d. per mokslo metus Klubo strateginius tikslus ir | ugdymui
kompetencijas | saviSvietos biidu ar uzdavinius, iSsikeltus Biireliy/studijy
kursuose (nevirsijant prioritetus pedagogai ir vadovai
samatoje kvalifikacijos Klubo biireliy vadovai
kélimui numatyty dalyvauja kvalifikacijos
asignavimy) kélimo mokymuose, gilinasi
specifines dalykines
kompetencijas, aktyviali
dalyvauja nuotoliniuose
mokymuose ir kursuose
(vebinarai).
Darbuotojai Darbuotojy skatinimas, Darbuotojai gali biti Direktoré.
Plétoti motyvuojami motyvavimas: sudarant Pagal skatinami uz labai gera
istaigos aktyVI{:Im, _ pa!gnklus darbo grafikus, | poreikj: 50 - dar.bq ir papildomai
profesionaliam | skiriant padékos rastus, 80 proc. atliekama darba.




bendravimg | ir priemokas prie atlyginimo, Asmeniniy jubiliejy ir
ir rezultatyviam | premijas; valstybiniy §venciy proga,
bendradarbi | darbui sudaromi palankts darbo
avimg  Su grafikai.
socialiniais | Trumpalaikés | Savanoriy jtraukimas j 1-5 Trumpalaikiy savanoriy Direktoreé.
partneriais | savanorystés Klubo renginiy savanorial | paieska, skatinimas, Pavaduotoja
plétojimas. organizavimg ir vykdyma supazindinimas su veikla ugdymui
Biireliy/studijy
vadovai
Ilgalaikés Savanoriy pagalba Bent 1 Ilgalaikiy savanoriy Direktoré.
savanorystés organizuojant klubo savanoris | paieska, skatinimas, Pavaduotoja
plétojimas veiklas, ugdymo proceso supazindinimas su veikla | ugdymui
metu Biireliy/studijy
vadovai
Formuoti Atsizvelgiant | | Priimami nauji darbuotojai | 1-2 nauji | Siekiant praplési teikiamy | Klubo
savitg klubo | Klubo siektinus | teikti papildomoms darbuotojai | paslaugy spektra bei teikti | direktoré.
kulttira, veiklos paslaugoms ( NVS naujas paslaugas ( NVS
saugig ir rodiklius ir krepselio kvoty ribose), krepselio kvoty ribose),
palankig bendruomeneés bus vykdoma naujy
ugdymosi poreikius darbuotojy atranka ir
aplinka sukomplektuot priémimas
1 optimaly
darbuotojy
skaiiy
Siekiama Organizuoti biireling Bireliné Moksleiviai turi galimybe | Direktoré.
igyvendinti veikla kuo arciau veikla birelius lankyti aréiau Pavaduotoja
NVS krepselio | moksleiviy gyvenamosios | organizuoja | savo gyvenamosios vietos. | ugdymui
principa, kad vietos ar mokyklos. ma ne Biireliy/studijy
NVS maziau kaip vadovai
programos 3
biity skirtingose
igyvendinamos vietose
kuo arc¢iau
vaiko




gyvenamosios
vietos ar
mokyklos,
kurioje jis
mokosi.
Stiprinti Priimami jaunimo Bent 1 Siekiant stiprinti atviros Direktoreé.
darbuotojy, darbuotojai, turintys darbuotojas | jaunimo erdvés veiklg bus
dirbanciy su tinkama kvalifikacijg teikti | turintis vykdoma naujy darbuotojy
jaunimu reikalingas paslaugas tinkamg atranka ir priémimas
komanda atviroje jaunimo erdvéje kvalifikacija
VI. DARBO IR UGDYMO PROCESO ORGANIZAVIMAS
Tikslas (iS |Uzdavinys (i$ Rodikliy
Eil. | strateginio | strateginio . o e reikSmés 2023 . . .
NI plano) plano) Veikla Rodikliy apibrézimas m. Veiklos aprasymas Atsakingas asmuo
Klube
bireliné
Ugdymo .
Kurti sveika, | o0) veikla
saugig bazés vykdoma Klube uzsiémimai vyksta Direktoreé.
" modernizav . irti 5t i
kiirybitkumg | | ! 'ykdomi Klubo darbo laikas dgrbo _ pagal patvirtintg tv:arkarast;, PavaduthJa
Katinand: imas ir uzsiémimai dienomis po pamoky bendrojo ugdymui
skatinancig atnaujinima nuo 14 iki ugdymo mokyklose
aplinka . 20 val., kitu
laiku - pagal
poreik]




Grupiy
komplektavima
S; uzsiémimy
tvarkarascio ir
tarifikacijos
sudarymas;
ugdytiniy ir
veiklos
klausimais
1sakymy
rengimas,
mokiniy ir
pedagogy
registro
tvarkymas

Sukomplektuoty grupiy Iki spalio 1d. Direktoré.
skaicius 10-15 sukomplektuotos grupés, PavaduthJa
pasiraSomos NVS sutartys ugdymui
Naujy ugdymo
programy, uztikrinan¢iy 2022-2023 mokslo metais, [Direktoré.
klubo veiklos jvairove, Pagal poreikj | atsizvelgus j bendruomenés [Pavaduotoja ugdymui
kiirimas ir 1-2 poreikius bei NVS kvotas, [Bireliy/studijy
igyvendinimas perengtos naujos programos vadovai
Iki spalio 1 d. sudarytas _ )
uzsiémimy tvarkarastis, Direktore.
Sudarytas L optimaliai paskirstant Klubo | Pavaduotoja
tvarkarastis patalpy uzimtuma, pagal ugdymui
poreikj vykdomos
tvarkarascio korekcijos.
Nuolat registruojami,
fiksuojami tévy Direktore.
\Vykdoma ugdytiniy Kickvi praSymai (dél Pavaduotoja
o iekvieng g . .
lankomumo, mokescio uz menesi nuolaidy ligos atveju) ugdymui
ugdyma apskaitg ! ir kiti dokumentai, Rastinés
rengiami jsakymai, administratoré
vykdoma jy apskaita.
Iki spalio 1 d. uzpildytas Direktoreé.
Mokiniy registro tvarkymas mokiniy registras, vykdomas | Pavaduotoja
ir nuolatinis duomeny 1 nuolatinis mokiniy registro ugdymui
atnaujinimas duomeny bazés atnaujinimas, | Rastinés
ugdytiniy kaitos kontrolé administratoré




Kokybiskos Klubo
veiklos
uztikrinimas,
komandinio darbo
istaigoje
skatinimas.

Iki spalio 1 d. uzpildytas

Direktoré.

nuolat informuoti tévus
apie mokescio uz ugdyma
tvarka, lengvaty taikyma.

kontrolé.

Pedagogy registro 1 pedagogy registras, pagal Pavaduqtoja
tvarkymas poreikj vykdoma tvarkarascio UngmU|
korekcija ir atnaujinamas Rastines
Pedagogy tarifikacijos 1 Parengta, suderinta ir
rengimas ir tvirtinimas patvirtinta tarifikacija Direktoré
Vykdoma darbuotojy darbo Tvarkp m Vd ar.bu(it?.J 4 darbo - .
: S . apskaitos ziniarasciai, Administracija.
laiko apskaita sistemoje Nuolat | vkdoma darbuotory atosto
PASKATA. Y ; Ju gl
laiko apskaita.
Organizuojama personalo Direktoreé.
veikla. Vykdoma pareiginiy | Pavaduotoja tkiui ir
Nepedagoginio personalo nuostaty, vidaus tvarkos bendriesiems
i N Nuolat : . .
\veiklos organizavimas taisykliy, darbo saugos reikalams.
taisykliy ir kt. normatyviniy
dokumenty kontrolé.
Imoky uz ugdyma
surinkimo o . ) .
.. . T Uztikrinama savalaiké Pavaduotoja tikiui ir
administravimas: laiku ir Nuolat gaunamy jnasy stebéseng ir bendriesiems

reikalams




Darbuotojus darby saugos

Parengti / atnaujinti darbo
saugos dokumentai.
Darbuotojai supazindinti su

Pavaduotoja tikiui ir

klausimais instruktavimas. Pagal poreik. dar]?quaggo.s m%“.‘ﬂ?“Jomls bendriesiems
pasiraSytinai. UZtikrintas reikalams
saugus ir sklandus darbas
Klube.
Pasirasyti ugdymo sutartis Ugdymo Su visais ugdytiniais
A 9 ’ sutarciy . Administratoré
patvirtinti sarasus. kaidins,  |[Pasirasytos sutartys.
Suvesti /. k.orEQUO“ . Savalaikis pedagoginiy Pavaduotoja
pedagoginiy darbuotojy Iki spalio 1 |darbuotojy d d i
. ju duomeny ugdymui
duomenis Pedagogy g -
: pateikimas apskaitai
registre
Tvarkyti duomeny
bazes
Suvesti / koreguoti . ..
ugdytiniy duomenis Nuolat Savalaikis ugdytiniy duomeny Administratore

Mokiniy registre

pateikimas apskaitai




Parengti SVIS mokyklos o Pavaduotoja
duomeny uz 20232024 m p  [Pavalaikis duomeny ugdymui
n ataskgitq ' pateikimas apskaitai 9dy
Tvarkyti teikiamy
dokumenty del ugdytiniy
Putrackimo, muolaidy bei | Nuolar [DOkumentaifformin adymai
mokescio u’Z ugdyma jsakymais.
taikymo apskaitg ir
kontroleg
Skatinti tévy | Klubo tarybos,
aktyvy mokytojy Vyksta dokumenty Direktore.
isitraukimg j | tarybos veiklos gy, tarybos, mokytojy I.DO .2-3 aprobaymgs, k!ubo veiklos Pavaduotoja
istaigos veiklg| INIcljavimas tarybos posedziy skaicius poser:]lgllj: per l;ofy‘pes istvertinimo ugdymui
ptarimas, pasitarimai jvairiais| = .. :
S P .7 Bureliy vadovai
ugdymo ir veiklos klausimais.
laiki Jgyvendint Atsizvelgus | klubo Direktoreé.
Trumpalatkiy tlguyr\rll alaik? Foeram 1.2 bendruomenés poreikius Pavaduotoja
programuy. skaiéri) . 4 programy 2023-2024 mokslo metais ugdymui
igyvendinimas u Biireliy vadovai

igyvendinti dvi programas
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Formuoti
savitg klubo
kulttra,
saugig ir
palankig
ugdymosi
aplinka

Ugdymo
proceso
efektyvumo
analizé.
Organizuotos
klubo

Atlikti iSsamig ugdymo
proceso efektyvumo analize

beqdruomenes (tévy, vaiky ir pedagogy Direktoré.

narg apklausos). Suzinoti ugdytiniy| Pavaduotoja
;ntlirll“;llj:;g;es Atlikty tyrimy it 1 tevy nuomong klubo veiklos | ugdymui,
s‘f)ebéti ’ analizés skaiCius lﬁf;l);?re:aggbgg;r;O Igs»rl;’;gt fnimo darbo
uzsicnmmat, diskusijose reflektuoti,

renkami isivertinti veikla, suformuluoti

duomenys ir iSvadas.

informacija i§

vieSai

prieinamy

duomeny

Saltiniy.

Neformaliy . . Direktoré.
veikly su Suorganizuoty Puoseléjamos .IFIUbVO. :crgchcuos, Pavaduotoja
vaikais ir neformaliy renginiy 1-2 ‘Sk?‘tlnaml nauji poziuriai, ugdymui
jaunimu skaitius idéjos. Biireliy vadovai

organizavimas

Organizuoti
atviry dury
savaites,
individualiy

pokalbiy dienas.

Renginiy skaicius

Bent 1 karta per
mokslo metus

Renginiy metu ugdytiniai, jy
tévai gaus informacija apie
Klubo organizuojamus
burelius, galés pateikti savo
pasitlymus.

Direktoré.
Biireliy vadovai
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Kurti
estetiSkas
aplinkas
padedancias
ugdytis
gyventi
sveikali

ar kamerinj renginj

Uzsiémimy Direktoré.
organizavimas v i Parengti ir jgyvendinti Pavaduotoja
netradicinese UZsiémimy skaicius 1-2 netradiciniai uzsiémimai Ugdmei _
aplinkose Bireliy vadovai
Bendry su . .
Karoliniskiy ,» Veikli Karoliniskiy 1\</alikar'rv18 organiztiojamos Direktore.
bendruomene bendruomené** uzimty 15-20 0 ybls.k s Bureliy
projekty vaiky skaicius Ial_svalalklo uzimtumo vadovai
skaicius veiklos
Pavasario-vasaros
i ilsi Atost metu . .

z)fral;{rlllif:\;il?;:s Stovyklgzeoll(f;imtq vaik 40-50 atostogy metu vaikams Direktoreé.

tg ¢ w skaidius 4 organizuojamos teminés Bireliy vadovai
atostogh me stovyklos
Projekto
paraiSkos Parenctu i . " Direktore.

. . gty 1r Parengti paraiska .
rengimas ir igyvendinty projekty 1-2 projektiniam Pavaduotoja
pateikimas : o . ugdymui

: o skai¢ius finansavimui gauti . :
finansavimui Biireliy vadovai
gauti

Atviri renginiai, | Atvirus renginius, Ezgsigﬁ;?oe?a:oongus Direktoré.
parodos vaikams | parodas suorganizavusiy 10-15 raveda opi ng a? . Biireliy
ir jaunimui pedagogy skaicius P PO vieng atvirg vadovai
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Organizuoti

projektiné veikla

ivai.mkls Sveikatos stiprinimo gzz a ;lellﬁia?;os Direktore.
projekitus, renginiy/projekty & s Pavaduotoja
renginius, 1-2 svarbg, sveika .
COE skaiius per mokslo o biida i ugdymui
stiprinancius metus gyvenimo budg 1r Biireliy vadovai
ugdytiniy mityba.
sveikata.
.~ | Tikslas (i§ UZd?ig“‘yS Rodikliy Atsakingas
< strateginio . Veikla Rodikliy apibrézimas reikSmés Veiklos aprasSymas g
= strateginio asmuo
i plano) 2023 m.
plano)
Dokumenty aprobavimas, Klubo
9.3 diskusijos, pasitarimai administracija,
Savivalda Klubo taryba, mokytojy posédziai per ivairiais [_Jgdymo ir Ve1k_los_ grupiy
taryba metus klausimais (esant karantinui | pirmininkai
posédziai galimi nuotoliniu
Kirybiskai biidu)
jgyvendinti | Sitlomos Direktore.
Gerinti ugdymo programos Pavaduotoja
ugdymo programas | taikant Ugdymo procesas ugdymui
proceso pagal naujas | neformalaus organizuojamas pagal Biireliy
kokybe ugdymo ugdymo Vykdomy programy 10-12 jstaigos vadovo patvirtintas | vadovai
kaitos metodus skai¢ius bureliy veiklos programas.
tendencijas | (grupiné veikla,
renginiai),
vasaros
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Mokescio uz Perzitry skai¢ius Kas ménes;j Lengvaty ugdymosi sglygas | Administracija
birelius skirtingg padétj turinciy
lengvaty Seimy vaikams taikymas
suteikimo vadovaujantis mokes¢io uz
priezitira ugdymg aprasu
Parengti Klubo | Parengty programy 1 Skatinti bareliy vadovus Bireliy
atestacing skaiCius tobulinti savo kompetencija; | vadovai,
programa Sudaryti salygas mokytojui | Pavaduotoja
siekti karjeros ir jgyti jo ugdymui
kompetencija ir prakting
veiklg atitinkancia
kvalifikacine kategorija,
Atestuotis Besiatestuojanciy 1 Atlieckama asmeninés Biireliy
planuojanciy pedagogy skaicius pedagoginés praktinés vadovali,
mokytojy veiklos analiz¢ ir Pavaduotoja
veiklos priezitira jvertinimas — pamoky ugdymui
steb¢jimas, dokumentacijos
analizé
Mokytojy Kvalifikacijos kélimo 1 kartg § Aptarti, kaip biireliy Biireliy
kvalifikacijos ataskaity analiziy pusmet] vadovai gilino bendrasias ir | vadovai,
tobulinimo skaiCius dalykines kompetencijas, Pavaduotoja
analizé kokius tobulinimosi budus | ugdymui
pasirinko, ar vykdé savo
gerosios patirties sklaida
Metiné Suvestiniy skaicius 1 kartg | Studijy (bureliy) mokytojai | Bureliy
ugdytiniy pusmetj atlicka veiklos pasiekimy vadovali,
veiklos analize, suvestines. Mety eigoje Pavaduotoja
konkursinés pasiekti rezultatai ugdymui
veiklos, apibendrinami,
laiméjimy analizuojami.
suvestine.
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VII. BENDRADARBIAVIMAS IR ATSTOVAVIMAS
Eil | Tikslas (i§ UZd?ig“‘ys Rodikliy Atsakingas
. strateginio strateginio Veikla Rodikliy apibréZimas | reikSmés Veiklos apraSymas asmug
Nr. plano) plano) 2023 m.
Klubas Pasirasytos arba 1-2 Abipusis Saliy Direktor¢ ,
bendradarbiau atnaujintos sutartys naujos bendradarbiavimas, Pavaduotoja
jasu sutartys organizuojant renginiy ugdymui
jvairiais organizavimo, vaiky
socialiniais uzimtumo, edukaciniy veikly
partneriais ir sveikos gyvensenos srityse.
Plétoi rI?]t(a)m;il:adarblaw
istaigos s
bendravima ir iirl%l;?flﬁq Kartg per metus
Kurti bendradarbia mikror; iono Bendry renginiy ar 1 igyvendintas bendras Direktoré.
Jictisk vima SU | advim oj akcijy skaicius renginys su Karoliniskiy
Eﬁ bi§l?’ socialiniais 'sgtaiy omis ir bendruomene
TYOISXa, partneriais - _
sveikai ir bendruomenémi
saugiai - iprini
g " Skatinti tévy S stiprinimas - —
gyvenancia aktyvy Atviry pamoky, susitikimy
bendruomeng | .. o Tévy jtraukimas | organizavimas, kuriy metu . )
Jsitraukima | el . . 2. . .. Direktore,
co Susitikimai su Klubo veikla: bendri teikiama informacija, .
]staigos o o . I . Bireliy
. ugdytiniy renginiai, atviros 1-2 aptariami ugdymo (-si) i
veikla o - . vadovali,
tévais. pamokos, pokalbiai, rezultatai, problemos,
tévy Svietimas teikiamos rekomendacijos
ir konsultacijos
Bendradarbiavi Pasiras Pasirasytos
mas su Vilniaus ym bendradarbiavimo sutartys Direktoré.
bendradarbiavimo 1-2

miesto ugdymo,
mokslo, jaunimo

sutarciy skaicius

su Vilniaus miesto ugdymo
istaigomis ar NVO
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ir
nevyriausybiné
mis

organizacijomis
Formuoti Klubo tradiciniy Direktoreé.
savitg klubo | renginiy Igyvendinty 2023-2024 mokslo metais Pavaduotoja
kultiira, jgyvendinimas ir | tradiciniy renginiy 1-2 jgyvendinti klubo tradicijas ugdymui
saugig ir naujy tradicijy skaiCius puoseléjantys renginiai Bireliy
palankig kiirimas vadovai
ugdymosi Valstybiniy
aplinka svencly Ir U 2023-2024 mokslo metais ) .
gs_lmlntlnq daty, Paminéty Svenciy Ir klube surengti jsimintiny Direktoreé.
Lietuvos Jsimintiny dieny 3-5 dieny ir Valstybiniy Bﬁreliq_
tradiciniy skaiéius Svendi miné'}i]mus vadovai
Svenciy & L
mingjimai
Klubo patalpose (taip
U_gdyt‘ln‘lq pat interneto Parody organizavimas, ngaqluotma,
kurybmu}_ darby svetameg e) 1-2 Klubo erdviy puosyba burellq_
eksponavimas. suorganizuoty parody ' vadovai
skai€ius per ménesj
VIII. VEIKLOS VIESINIMAS IR PRISTATYMAS
Eil | Tikslas (i§ | UZdavinys (i$ Rodikliy Atsakingas
. strateginio strateginio Veikla Rodikliy apibréZzimas reik§meés Veiklos aprasymas asmuc?
Nr. plano) plano) 2023 m.
Kurti Formuoti Vykdoma Nuolat pateikti ir atnaujinti
Jietisk savitg klubo vidiné ir Istaigos veiklos informacija Klubo interneto Direktoré
ﬁﬁr biéka[’ kultiirg, saugig | iSoriné vieSinimas Nuolat svetainéje, socialingje Biireli
sveiykai irq’ ir palankig komunikacija, facebook paskyroje, va dovgi
. ugdymosi skelbimai, informaciniuose stenduose. '
Saugial . .
aplinka rengiami

16



gyvenancig
bendruomeng

Skatinti tevy
aktyvy
jsitraukima |

Jstaigos veikla.

informaciniai

stendai,
lankstinukai
Viesy klubo . . Mokslo mety eigoje ar Direktore.
renginiy l;esﬁl?tai{;gﬁ? 1 pabaigoje suorganizuoti Bireliy
organizavimas ity vie§g ataskaitinj renginj vadovai
rl?]?g/;gawmas 2023-2024 mokslo metais
T . dalyvauti miesto
Respublikos ir | Dalyvauty Lo . )
tarptautiniuose | renginiy, konkursy, Bent 1-2 ReSpUbI.Ik.OS " Dl_rel;tore.
konKuUTSUOse festivaliy, parody kartus per tarptautiniuose Bureliy
festivaliuose’ir skaicius ’ mokslo metus | konkursuose, vadovai
renainiuose festivaliuose, renginiuose
parg dose ’ ar parodose.
Atviry veikly L . i ir ywikdvti . X
organizavimas (esant 3-5 renginiai Orgfan_lz_uotl Irvy dyti o Direktore
karantini - nuotoliniu per mokslo | tradicinius, atvirus renginius | Bareliy
Tikslingai biidu) metus ir uzsiémimus. vadovai.
organizuoti
bendradarbiavi Asmeniniai kontaktai, S . )
ma su tiesioginis Informuoti apie veiklos Direktore
ugdytiniy komunikavimas Pagal poreikj | tikslus, eiga, ugdytiniy Biireliy
tévais, vietos .. g . pasiekimus vadovai.
bendruomene naujienlaiSkiai,
(Svietimas, ——
informavimas Informaciniai,
L " | $vietéjiski stendai Atnaujinami o , Direktoré
renginiai
giniai) Klubo patalpose (esant 10 karty per \F;?Stj:)ﬁaer:si ?E?(J)?::laci'a Bireliy
karantinui informacija | mokslo metus J vadovai.

interneto svetaingje)

17



) ] o VEIKLOS RODIKLIU REIKSMES MOKSLO METU PABAIGOJE
Eil. Nr. Veiklos rodiklis 2021 -2022 2022 -2023 2023 -2024
1 Bendras lankytojy skaicius 661 634 635
2 Unikaliy lankytojy skaicius 517 560 565
3 Socialiai remtiny jstaigy lankytojy skaiéius 12 25 15
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